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Entgeltetarif   2012
für die Annahme von Schadstoffen aus Betrieben

 des Kreises Minden-Lübbecke

Dieses Entgelt wird erhoben für alle Betriebe (z.B. Kleingewerbe und selbstständig Tätige), bei denen 

bis zu 2.000 kg schadstoffhaltige Abfälle/Jahr anfallen. Gebindegröße max. 60 l.

Die Entgelte setzen sich zusammen aus Entsorgungskosten/kg  und Betriebsmittelkosten.

MWST wird nicht erhoben.

Für die Abholung werden 66,70 € / Stunde berechnet.

Die Entsorgungspreise werden laufend aktualisiert.

Lfd. Abfall. Bezeichnung Entgelt Bemerkungen

Nr. Schl. Nr. €/kg

1a1b 160504 Eisenmetallbehältnisse m. schädl. Rest. 2,20 Spraydosen

160509 Feuerlöscher 2,40

160601 Bleiakkumulatoren/KFZ-Batterien kostenlos; grundsätzlich

200133 Gerätebatterien, unsortiert Rückgabe mögl. über Handel

2 200121 Quecksilber, quecksilberh. Gegenstände 2,50 Thermometerbruch

3 " Leuchtstoffröhren kostenlos, E-Schrottrücknahme

4 200114 Säuren 2,20

5 200115 Laugen, auch Ammoniak 2,20

6 200117 Entwicklerbäder 1,90

7 " Fixiererbäder 1,90

8 200119 Pflanzenschutz- und 2,40

Schädlingsbekämpfungsmittel

9 160209 PCB-haltige Erzeugnisse 2,40 Kleinkondensatoren

10 150202 Betriebsmittel mit schädlichen Ver- 1,10 ölhaltige Werkstattrückstände

unreinigungen 

11 200113 Lösemittelgemische 1,20

12 200127 Altfarben, Altlacke, nicht ausgehärtet 1,20 lösemittelhaltig

13 080116 Dispersionsfarben u. -lacke, nicht 0,90 nicht lösemittelhaltig

ausgehärtet

14 160508 Laborchemikalienreste, organisch 3,40

auch organische Peroxide

15 160507 Laborchemikalienreste, anorgan. 3,40
auch anorgan. Peroxide und H2O2

16 160602 NC-Akkus mit Lauge gefüllt 2,60

17 200132 Altmedikamente 0,20

als Service für Privatanlieferer:

1 130203 Altöle n.a.g.  (Entgelt pro Liter) 0,80

Grundlage für die Berechnung des Entgeltes in Euro ist die durch Verwiegung auf der  geeichten 
Waage festgestellte Abfallmenge.  
Die Erhebung des Entgeltes erfolgt durch Barzahlung oder auf Rechnung.  
Dieser Entgeltetarif tritt ab dem 1. Mai 2012 in kraft.                                               
 


