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TUFTLERS - KURSE FUR KINDER
UND JUGENDLICRE

BAD OEYNHAUSEN - REHME

. O'Reilly Bildungs-GmbH

WORUM GEHT ES?

Tuftlers soll das Interesse an Handwerk, Technik und IT im Kindesalter wecken und im Jugendalter starken, damit
Berufsorientierung leichter fallt, diese Branchen ihren Nachwuchs sichern und Kinder ihre Freizeit sinnvoll mit
praktischen Projekten statt Mediennutzung verbringen.

Das Projekt ist fiir Kinder und Jugendliche im Alter von 8-18 Jahren, die jeweils tiber einen Zeitraum von 10 Wochen
Einblicke in verschiedene Berutshilder erhalten. Durch gemeinsame Projekte mit betrieben werden Kontakte
geknlpft und Moglichkeiten flr Praktika und Ausbildungsorientierung gegeben.

DAS MACHT ES BESONDERS

Besonders ist die Vielfalt an Berufsbildern, die Tiiftlers
vereint. Durch eine konstante Kursleitung fiihlen sicr
die Kinder zugehorig und gewinnen in der Gruppe an
Selbstvertrauen. Die Auszubildenden in den Betrieben
werden gestdrkt durch die Projekte mit den Kindern.
Und langjahrig Berutserfahrene ertahren Wertschatz-
ung fiir ihre Tatigkeit.

Es zeigt sich bereits das Ergebnis durch erhohte An-
fragen nach Praktika und Berutstelderkundungstagen.
Jugendliche erkennen die Ausbildungsmoglichkeiten in
der Region.

DAS BEWIRKTE ES - ZIELE

Durch  Tiftlers verbessert sich die berutliche
Orientierung bei den jungen Menschen durch aktives
Erleben vor Ort. Die Teilnehmenden entdecken ohne
Druck und spielerisch ihre Talente und probieren sich
in Berufen aus, die sie vorher nicht kannten. Durch
den lockeren Kontakt mit den Auszubildenden der
Unternehmen, werden dariiber hinaus Hemmungen
abgebaut und sich getraut, direkt nach einem
Praktikum etc. zu fragen.

Gleichermalen wichtig ist die soziale Gemeinschaft
der Kinder und die Starkung von haptischen Fahig-
keiten. Viele Jugendliche nehmen wiederholt teil.

GEMEINSAM ENGAGIERT

Bei Tiftlers engagieren sich ehrenamtliche Kurs-
eitungen, die die Kinder betreuen, sowie eine feste
’rojektleitung in der Hive-Zukunftswerkstatt.

Daruiber hinaus zahlen Uber 60 aktive Betriebe,
Unternehmen und Einzelpersonen zu den Partnern, die
in den Kursen mitwirken. Es bestehen kreisweite
Kooperationen.

FUR ALLE, DIE MITMACHEN

-Ur Kinder und Jugendliche im Alter von 8-18 Jahren,
Unternehmen aus Handwerk, Technik und IT aus der
Region sowie deren Teams und Auszubildenden.

KONTAKT
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