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WORUM GEHT ES?

Die Idee zum Sommerfest-Revival kam beim ,Zukunttsdialog” im Gemeindehaus Sidhemmern, Ende Juni in 2024.
Dieser Rahmen bot sich durch unsere I\etzwerkzugehérigkeit beim interkommunalen Projekt ,Handwerk trifft
Kultur” (HtK). Wir hatten uns entschieden, uns fir ein tber das Projekt finanziertes ,,Coaching” mit erfahrenen
Vereinsentwicklern anzumelden, da unsere Mitgliedschaft langsam iberaltert und es auch neue Impulse fir die
Vereinsarbeit braucht. Bei diesem Treffen mit rund 25 Personen aus unserem Verein und aus dem Vereinsumteld
wurde vermehrt zuriickgemeldet, dass das vormalige ,Sommerfest” zu einem der Erfolgsfaktoren unseres Vereins
gehort. Daher entschieden wir beim Zukunftsdialog das Sommerfest zu revitalisieren. Das wir hiermit im Ergebnis
auch zur Belebung des Hiller Ortskerns am Teich beitragen konnten, war ein wunderbarer Nebeneftekt.

DAS MACHT ES BESONDERS

Fir die Weiterentwicklung des eigenen Vereins ist es
wichtig, das Feedback aus der eigenen Mitgliedschatt
und aus der direkten Vereinsumgebung wahrzu-
nehmen. Das haben wir im Kern bei diesem Projekt
gemacht und mit dem Ergebnis gleichzeitig erfolgreich
Dorfentwicklung betrieben und wunderbare mensch-
iche Begegnungen gefeiert:

Das Sommerfest unseres Vereins wurde als Revival-
Event im Dorfmittelpunkt an Reimlers Teich, bereits im
Jahr 2025 und jetzt wiederholt, auch in 2026, vom
Verein ausgerichtet (letztmalig fand das Sommerfest
des HGV Hille dort 2001 statt). Die Resonanz war
grandios. Angeregte Unterhaltungen erfolgten auch mit
Menschen, die man bis dahin nur vom Sehen kannte.
Der Ortsmittelpunkt ist zu einem Anziehungspunkt und
einem Ort der Begegnung geworden.

DAS BEWIRKTE ES - ZIELE

Der HGV Hille hat seinen Bekanntheitsgrad erhoht, die
Dortgemeinschaft wurde gestdrkt und in der eigenen
Vereinsstruktur wurden tber die Anregungen zum
Sommerfest aus dem Coaching-Prozess auch neue
Aspekte einbezogen wie: Arbeit mit Social Media,
gezielte Ansprache von (neuen) Zielgruppen wie
jungen Familien, oder das Aufteilen von Arbeiten in
kleinere Pakete. Wir haben seit den Sommerfesten
immer wieder positive Resonanz erhalten.
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GEMEINSAM ENGAGIERT

Der Vorstand und ein Teil der Mitglieder des HGV Hille
haben das gesamte Sommerfest organisiert einschliel3-

lich aller Auf- und Abbauarbeiten, die fir ein Gelingen  E—. i
eines solchen Festes notwendig sind. Helfende Hande — JEEESSSSSHSS o \
haben wir aus den Reihen unserer Mitglieder. So sind im e “\ 3 38 g g g m;;ﬁ?%ﬁ.\“ ‘
Jahre 2024 bis heute zahlreiche jiingere Mitglieder dem A wmmat und Gartenbauverein Hille .. Fi
Verein beigetreten. B S“gmmerfest am 15.8. 26

) —_an Reimlers Teich - ab 16 Uhr
FUR ALLE, DIE MITMACHEN

Das Zugehorigkeitsgefiihl im und zum Verein wurde
gestarkt, und einige zuvor ,stille” Mitglieder wurden zu
aktiven sowie einzelne AulBenstehende zu Helfenden fUr | ———
kleinere Aufgaben. - Gopyright: Heimal-und Gartenbauverein Hill e.
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