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Informationsblatt nach Art. 13 der EU-Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO)
der Stadt Espelkamp in Rentenversicherungsangelegenheiten

Die DS-GVO bildet die gesetzliche Grundlage fir die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten.
Diese starkt die Rechte der betroffenen Blrgerinnen und Blrger.

Die Wahrung der Transparenz bei der Datenverarbeitung ist fur die Stadt Espelkamp von besonderer
Bedeutung. Hiermit kommen wir lhrem Informationsanspruch nach und teilen lhnen folgendes mit:

Verantwortlichelr: Stadt Espelkamp Tel.: 05772/562-0
Der Blrgermeister Fax: 05772/8011
Wilhelm-Kern-Platz 1 E-Mail: info@espelkamp.de
32339 Espelkamp

Datenschutzbeauftragte/r: Datenschutzbeauftragte/r der Stadt Espelkamp,

E-Mail: datenschutz@espelkamp.de

Zweck und Notwendigkeit: Die Stadt Espelkamp verarbeitet personenbezogene Daten
fur die Erfullung ihrer Aufgaben in Beitrags- und Leistungsan-
gelegenheiten der gesetzlichen Rentenversicherung.

Rechtsgrundlage: Die Verarbeitung der Daten erfolgt auf Grundlage einer ge-
setzlichen Vorgabe gem. Art. 6 Abs. 1 Buchstabe ¢ DS-GVO,
§ 3 Abs. 1 Datenschutzgesetz NRW (DSG NRW), 88§ 67 —
85a Sozialgesetzbuch Zehntes Buch (SGB X)

Empfanger/Kategorien von Emp-  Die Daten werden bei der Stadt Espelkamp erhoben; sie wer-
fangern: den anschlie3end an den zustandigen Trager der Rentenver-
sicherung und die zustandige Krankenkasse Ubermittelt.

Ubermittlung an ein Drittland/in-  Eine Ubermittlung der verarbeiteten Daten an ein Drittland o-
ternationale Organisation: der eine internationale Organisation ist nicht vorgesehen.

Speicherdauer bzw. -kriterien: Die an den zustandigen Rentenversicherungstrager ibermit-
telten Daten werden nach den Vorgaben der Trager der Ren-
tenversicherung nach Ablauf von 3 Monaten geldscht. Zu
Nachweiszwecken werden das Rentenbuch (Datum, Name,
Anschrift, Versicherungsnummer und Art des Antrages oder
Schreibens) und Sendebestétigungen o. A. fur die Dauer von
langstens 5 Jahren gespeichert.

Betroffenenrechte: Auskunftsrecht (Art. 15)
Recht auf Berichtigung (Art. 16)
Recht auf Ldschung (Art. 17)
Recht auf Einschrénkung der Verarbeitung (Art. 18)
Recht auf Datenubertragbarkeit (Art. 20)
Widerspruchsrecht (Art. 21)

Beschwerderecht bei der Aufsichtsbehérde (Art. 77)

Profiling: Ein Profiling seitens der Stadt Espelkamp findet nicht statt.



