Berater/in im Lerncafé der vhs Liibbecker Land in Teilzeit (m/w/d)

Die Volkshochschule Lubbecker Land ist eine 6ffentliche, parteipolitisch und
konfessionell nicht gebundene Einrichtung der Weiterbildung auf der Grundlage des
Weiterbildungsgesetzes Nordrhein-Westfalen in der aktuell gultigen Fassung.

Wir dienen der Erwachsenenbildung im Lubbecker Land und unterstitzen die
persdnliche und berufliche Weiterbildung der Menschen in dieser landlichen Region.
Wir verstehen uns als modernes kommunales Weiterbildungszentrum und Treffpunkt far
Bildung, Qualifizierung und Kultur.

Das Lerncafé in Espelkamp hat sich seit seiner Einrichtung im Jahr 2025 als offener
Begegnungs- und Lernort etabliert, an dem Bildung, Austausch und gesellschaftliche
Teilhabe aufeinandertreffen. Im Jahr 2025 verzeichnete das Projekt eine stetig
wachsende Zahl an neuen Teilnehmenden, die hier Unterstitzung bei Grundbildung,
Alltagskompetenzen und gesellschaftlicher Teilhabe fanden.

Mit dem Projekt "Lerncafé 2026 Lernberatung und Bildungsbegleitung im Quartier*
mochten wir diese erfolgreiche Arbeit fortfUhren und ausbauen. Kern des Vorhabens ist
die Einrichtung einer zusatzlichen Stelle flr Lernberatung und Bildungsbegleitung. Diese
soll als feste Ansprechperson im Lerncafé tatig sein, individuelle Bildungsbedarfe
erkennen, Teilnehmende gezielt beraten und sie zu passenden regionalen Angeboten
weiterleiten.

Die Beratungsstelle ist vorerst bis Ende des Jahres befristet. Eine Verlangerung der Stelle
wird angestrebt.

Unsere Aufgaben fir Sie:
- Beratung von Teilnehmenden des Lerncafés

- Interne und externe Kooperationen sowie Arbeit in regionalen Netzwerken und
Vereinen

- Dokumentation der eigenen Beratungsleistungen

Eine Aufgabenanderung und die Ubertragung neuer Tatigkeiten bleiben ausdriicklich
vorbehalten.

Sie bringen mit:
- Organisationstalent
- selbstandiges, losungsorientiertes Arbeiten

- schnelle Einarbeitung in komplexe Themen



- Teamfahigkeit

- ausgepragte Kommunikationsfahigkeit

- sehr gute Fremdsprachenkenntnisse

- Erfahrungen in der Weiterbildung

- Fuhrerschein Klasse B

- interkulturelle Kompetenz

- Engagement, Kreativitat und die Bereitschaft zu Abend- und Wochenenddiensten

- Gute Kenntnisse der Bildungseinrichtungen und Vereine der Region sind von Vorteil

Wir bieten lhnen:

- Bezahlung bis zur Entgeltgruppe 8 TVOD (bei Vorliegen der personlichen
Voraussetzungen)

- 23 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche

- Betriebsrente (Zusatzversorgung)

- Familienfreundliche Arbeitszeitregelungen

- Unterstltzung und Férderung mit Fortbildungsmaoglichkeiten

- ein motivierendes und gut ausgestattetes Arbeitsumfeld

- eigenverantwortliche Arbeitsbereiche in einem sympathischen Team

Die Einstellung erfolgt in Teilzeit (19,5 Std./Woche) wenn moéglich zum 13.04.2026 und
ist projektbedingt bis zum 31.12.2026 befristet.

Die Arbeitszeit schlieBt Dienste in den Abendstunden und an Wochenenden ein. Nach
dem Gleichstellungsgesetz werden Frauen bei gleicher Eighung, Befahigung und
fachlicher Leistung bevorzugt berlicksichtigt, sofern nichtin der Person des
Mitbewerbers liegende Griinde Uberwiegen.

Daruber hinaus werden Schwerbehinderte bei gleicher Eignung bevorzugt
berucksichtigt.

Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen richten Sie bitte bis zum 31.03.2026 an die
Leiterin der Volkshochschule Lubbecker Land, Frau Anke Steinhauer, Wilhelm-Kern-
Platz 4, 32339 Espelkamp.



