Fordermittelmanagement

Aufgabenprofil:

e Akquise potentiell geeigneter Fordermittel fiir entsprechende Vorhaben
e Administrative Betreuung und Abwicklung von Forderprojekten (Beantragung, Mittelabruf,

Verwendungsnachweis, etc.) in Zusammenarbeit mit dem Projektverantwortlichen im Haus
sowie dem externen Foérdergeber

e Uberwachung von Fristen und Terminen

e Unterstitzung der Projektleitungen bei der Verwendung der Projektmittel unter Einhaltung
der Fordervorgaben

Sie bringen mit:

e Hohes MaR an Selbstandigkeit, Eigeninitiative und Kommunikationsfahigkeit
e Sorgfaltige und prazise Arbeitsweise
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