Berufsinformationsborse
Kreis Minden-Liibbecke

Finde deinen Traum-Beruf!

future?2°4

27.—29. Marz

Kampa-Halle Minden

www.go-future.org
faceboc?k.com/gofuture Miihlenkreis
www.minden-luebbecke.de MINDEN-LUBBECKE



wwwLiparkasie-minden-luehbecke de

Bankkaufmann m/w
Ein Ausbildungsberuf, der zu mir passt.

= Sparkasse
Minden- Lubbecke




Berufsinformationsborse
Kreis Minden-Liibbecke

futurez°
27.—29. Marz

Kampa-Halle Minden
Handwerksbildungszentrum

Hah/er Strag
e

q.)
5y
LU
~

)

2
-
=

ClJ

o
(&

Handwerksbildungs-
zentrum (HBZ)



10

14

16

20

.go

Inhalt

Vorwort

Ubersicht Kampa-Halle

Ubersicht Handwerksbildungszentrum
GruRworte

Vortragsprogramm

Berufsrallye

Aussteller-Portrat

Offnungszeiten

Do., 27.03.2014 - 9.00 — 16.00 Uhr
Kampa-Halle + Handwerksbildungszentrum
Fr., 28.03.2014 - 9.00 — 15.00 Uhr
Kampa-Halle + Handwerksbildungszentrum
Sa., 29.03.2014 + 10.00 — 14.00 Uhr

Nur Kampa-Halle;
Handwerksbildungszentrum geschlossen

Weitere Infos unter
www.go-future.org
facebook.com/gofuture
www.minden-luebbecke.de



Starke Chancen.
Flr motivierte Talente.

Pushing Performance

In folgenden vielfaltigen Berufsbildern (jeweils m/w)] bilden wir aus:

Elektroniker fiir Gerdte und Systeme Bachelor of Engineering
Mechatroniker Maschinenbau
Fachinfarmatiker Bachealor of Engineering
Fachkraft fir Lagerlogistik Mechatronik
Industriekaufmann Bachelor of Science Business
Technischer Produktdesigner Administration & IT

GieBereimechaniker

Maschinen- und Anlagenfihrer

Verfahrensmechaniker
Werkstoffprifer

Werkzeugmechaniker .f.,\.
Zerspanungsmechaniker
Bachelor of Engineering |

Elektrotechnik

People | Power | Partnership

Pushing Performance: Karriere bei HARTING

Olmypiasieger Robert Harting und HARTING teilen mehr als
nur eingn Namen, Wir sind Weltmeister und Weltmarktflhrer.
Und laufen zu Hachstleitungen auf, wenn es schwierig wird.
Fir uns ist Erfolg kein Ruhekissen, sondern ein Ansporn.
Und wir wissen, was mglich ist, wenn ein starkes Team
hinter einer starken Idee steht. Wenn unsere Dberzeugungen
auch lhre sind, stehen Ihnen alle Wege offen -

mit einer Ausbildung bei HARTING. a n

HARTING Technologiegruppe | Marienwerderstrafie 3 | 32339 Espelkamp
Nico Gottlieb | Tel. 05772 47-360 | Nico.Gottlieb@HARTING.com
www.Karriere.HARTING.de
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Der Kreis Minden-Liibbecke veranstaltet in diesem Jahr zum
14. Mal die BerufsinformationsBorse gofuture. In der Zeit
vom 27.03. bis 29.03.2014 findet sie in der Kampa-Halle in
Minden sowie im angrenzenden Handwerksbildungszen-
trum statt.

In der Kampa-Halle sowie auf dem AuBengeldnde stellen
rd. 9o Aussteller auf iber 2.000 m? Ausstellungsflache
mehr als 170 Berufshilder und Ausbildungsgdnge aus der
Region vor. Interessierte Schiilerinnen und Schiiler und
ihre Eltern haben hier die Moglichkeit, sich direkt bei den
Personalverantwortlichen und auch Auszubildenden der
Unternehmen und Institutionen zu informieren. Mit dem
Samstag als Messetag sollen mehr Eltern die Moglichkeit
erhalten, die Messe gemeinsam mit ihren Kindern zu
besuchen.

Jeweils vormittags laufen in den Vortragsraumen der
Kampa-Halle Vortrdge, in dem Vertreter der Aussteller prak-
tische Tipps zu Bewerbung und Berufswahl geben.

Das Handwerksbildungszentrum stellt am 27.03. und
28.03.2014 seine Ausbildungswerkstdtten vor und infor-
miert Giber handwerkliche Berufe.

Die Arbeitsraume der Kfz-Mechatroniker und Tischler kén-
nen im Erdgeschoss besichtigt werden, die Friseure, Maler-
und Lackierer, Elektroniker und Anlagenmechaniker haben
im Obergeschoss ihre Wirkungsbereiche.

Im Rahmen der»Berufsrallye« konnen die Schiilerinnen und
Schiiler im Handwerksbildungszentrum und in der Kampa-
Halle berufstypische Tatigkeiten direkt vor Ort ausprobie-
ren und nebenbei noch schone Preise gewinnen.

go *5
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Wir haben den richtigen Ausbildungsplatz fiir Dich!

Unsere Ausbildungsberufe (miw):

= Fachkraft fir Lageriogistik

* Fachinformatiker - Systemintegration
* Industriekaufleute

+ Maschinen- und Anlagenfuhrer

+ Mechaironiker

+ Mikrotechnologe

= Technischer Produktdesigner

Unsere praxisintegrierten Studiengédnge (B. Eng.)
in Kooperation mit der FH Bielefeld, Campus Minden:

+ Elektrotechnik
+ Maschinenbau
= Wirtschaftsingenieurwesen

Wer ist Custom Sensors & Technologies?

Custom Sensors & Technologies (CST) ist ein weltweit flihrender Spezialist fir
Produkte der Mess-, Steuerungs- und Antriebstechnik mit mehr als 4.400
Mitarbeitern. Am Standort unserer Marke Kavlico Pressure Sensors in Minden
entwickeln und preduzieren wir Drucksensoren fiir namhafte Unternehmen der
Automobil- und Industriebranche,

Als innovatives und internationales Untemehmen bigten wir Dir groBartige
Chancen fiir Deinen Berufseinstieq.

Haben wir Dein Interesse geweckt?

Wir freuen uns darauf, Dich auf der Messe kennenzulermnean. Besuche unseren
Kavlico Pressure Sansors Stand Nr. 54 auf der Go Future und erahre mehr Gber
unsere Ausbildungsberufe und Studiengange.

Custom Sensors & Technologies Telefon: D571 3B50-142
Potsdamer Str. 14, 22423 Minden E-Mal: jobs def@ostsensons. com
Frau Geit Tecklonborg, HR Business Partnor www.cstsensors.com
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Liebe Schiilerinnen und Schiiler,
Eltern und Lehrer,

herzlich willkommen zur 14. Berufsausbildungsbérse
gofuture in der Mindener Kampa-Halle. 2014 ist ein Rekord-
jahr: Mit mehr als 9o Ausstellern ist das Informationsan-
gebot so breit gefdachert wie noch nie. Ich freue mich sehr
iber das groBe Interesse der Unternehmen und Institutio-
nen und {iber den guten Ruf, den die Messe bei den >Profis<
genieft.

Genauso erfreulich ist der Stellenwert, den die gofuture
als wichtiges Element der Berufsorientierung bei den
Schulen im Mihlenkreis und auch dariiber hinaus hat. Der
Besuch der gofuture ist bei vielen Schulen fest im Lehr-
plan integriert und die Schiilerinnen und Schiiler wissen
um die Bedeutung dieser exklusiv fiir sie organisierten
Veranstaltung.

Die gofuture zeigt gemeinsam mit den weiteren Ausbil-
dungsmessen im Kreisgebiet, der BAM in Espelkamp und
der STEP ONE in Bad Oeynhausen, das hohe Engage-
ment der heimischen Unternehmen und Institutionen fiir
fundierte Ausbildung. Hier wird ein zentraler Beitrag zur
Zukunftssicherung im Kreis Minden-Liibbecke geleistet,
denn Ausbildung bedeutet Zukunft. Dieser Grundsatz gilt
nicht nur fur die Auszubildenden, sondern vor allem auch

10 - g0



fur unsere Betriebe. Qualifiziertes und leistungsstarkes
Personal ist der Schliisselfaktor zum Erfolg eines Unterneh-
mens. Daher zdhlt die betriebliche Ausbildung zu den
KernmaBnahmen fiir die Sicherung des eigenen Fachkréfte-
bedarfs. Die Rekordbeteiligung bei der diesjdhrigen
gofuture belegt nachdriicklich, dass sich unsere Betriebe
auf den sich verscharfenden Wettbewerb um Auszubil-
dende eingestellt haben.

Schiilerinnen und Schiilern steht heute eine grofie Band-
breite an Ausbhildungsplatzen offen. Die Berufswahl ist eine
der wichtigsten Entscheidungen im Leben eines jungen
Menschen. Zur Wahl eines Ausbildungsberufes gehort es
deshalb, umfangreiche Informationen einzuholen und meh-
rere Optionen zu priifen. Dafiir bietet die Kontaktplattform
gofuture die besten Moglichkeiten. In vielen Féllen hat

die Messe bereits die Berufswahl und den Einstieg in die
Ausbildung erleichtert.

Die gesamte Flache der Kampa-Halle einschlief3lich des
Nordfoyers ist mit Messestanden belegt, auferdem gibt es
Aussteller im AuBenbereich. Im Presseraum sowie im VIP-
Raum der Kampa-Halle findet das Vortragsprogramm statt;
hier gibt es Fachtipps rund um das Thema Ausbildung. Der
Campus Minden ist auch in diesem Jahr wieder mit einem
Messestand auf der gofuture vertreten, so dass man unkom-
pliziert erste Kontakte mit Professoren, wissenschaftlichen
Mitarbeitern und Studierenden kniipfen kann. Ebenfalls
geoffnet (am Donnerstag und Freitag) ist das Handwerks-
bildungszentrum gegeniiber der Kampa-Halle. In den Lehr-
werkstdtten erlebt man sHandwerk zum Anfassen und
Mitmachenc.

Ich wiinsche allen Jugendlichen bei der Suche nach dem
srichtigen< Beruf und den Betrieben bei der Sicherung geeig-
neten Nachwuchses viel Erfolg! Allen Beteiligten wiinsche
ich eine informative und interessante Zeit beim Besuch der
gofuture 2014.

Dr. Ralf Niermann
Landrat

g0 -1



Liebe Schiilerinnen und Schiiler,
liebe Eltern und Lehrer,
liebe Messebesucher,

die in den letzten Jahren erfolgte konjunkturelle Erholung
fihrte erfreulicherweise dazu, dass sich die Anzahl der

in der Region angebotenen Ausbildungsstellen auf einem
Zehn-Jahres-Hoch befindet. Die hiesigen Unternehmen
investieren weiterhin mehr und mehr in den eigenen Nach-
wuchs. Der Begriff sFachkrdaftemangel< ist in aller Munde —
in den Unternehmen ist man sich dessen bewusst, dass
die passgenaue Ausbildung eigener Fachkrafte eine unver-
zichtbare Voraussetzung fiir einen weiteren wirtschaft-
lichen Erfolg in der Zukunft ist.

Fiir die Schiilerinnen und Schiiler wére es jedoch ein ver-
hangnisvoller Irrtum zu glauben, dass die Suche nach einer
freien und passenden Ausbildungsstelle nun zu einem
»Selbstlaufer< wird. Es bleibt dabei: Die Suche nach einem
passenden Ausbildungsplatz erfordert weiterhin ein hohes
Engagement und sollte optimal vorbereitet werden. Immer-
hin bricht fast jeder vierte Auszubildende seine Lehre ab -
die Halfte davon deshalb, weil eine falsche Vorstellung
vom Berufsbild besteht.

12 - go



Umso wichtiger ist es, die bestméglichen Voraussetzungen
zu schaffen, um sich optimale Chancen fiir einen erfolgrei-
chen Start ins Berufsleben zu sichern und Enttdauschungen
insbesondere wegen falscher Vorstellungen {iber einen
bestimmten Beruf zu vermeiden.

Einen wichtigen Schritt dazu kénnen Sie auf der gofuture
2014 in Minden machen. Dort haben Sie optimale Méglich-
keiten, sich einen umfassenden und aktuellen Uberblick
tiber die heutige Berufswelt und das vielfaltige Ausbil-
dungsangebot in der Wirtschafts- und Innovationsregion
Minden-Liibbecke zu verschaffen.

Nutzen Sie die dort gebotenen Chancen fiir einen ersten
Kontakt mit den heimischen Ausbildungsbetrieben, z.B.
um zu erfahren, welche schulischen Leistungen fiir eine
bestimmte Ausbildungsstelle vorausgesetzt werden und
welche Aufstiegs- und Verdienstmdglichkeiten in dem
jeweiligen Beruf bestehen. Eventuell kénnen Sie auch
schon einen personlichen Kontakt zum fiir die Ausbildung
zustandigen Ansprechpartner im Unternehmen kniipfen
oder sich iber die Méglichkeit zur Absolvierung eines
Praktikums informieren, um sich so einen vielleicht ent-
scheidenden Vorsprung bei der demnéachst anstehenden
Bewerbung fiir einen Ausbildungsplatz zu verschaffen.

Ich wiinsche der gofuture 2014 viele interessierte Schiile-
rinnen und Schiiler sowie den Ausbildungsbetrieben und

Ausstellern viele Kontaktgesprdache mit ihren zukiinftigen
Auszubildenden.

Christoph Barre

Vorsitzender der
Interessengemeinschaft Standortférderung e.V. (IGS)

go ©13



Donnerstag - 27.03.2014

10.00 Uhr - Vortragsraum EG (Presseraum)
Online Bewerben aber richtig
AUBI-plus GmbH, Jan Frederik Schroder

11.00 Uhr - Vortragsraum EG (Presseraum)
Arbeiten oder Studieren im Ausland:

Au Pair, Work and Travel, Study Abroad
AIFS, Mirja Tiedemann

11.45 Uhr - Vortragsraum EG (Presseraum)
Berufs- und ausbildungsbegleitendes Studium
der Betriebswirtschaft (B.A.) an der HFH Herford
HFH Herford, Bernd Steinmann

Freitag - 28.03.2014

10.00 Uhr - Vortragsraum EG (Presseraum)
Online Bewerben aber richtig
AUBI-plus GmbH, Nadine Peitzmeier

11.00 Uhr - Vortragsraum EG (Presseraum)
Arbeiten oder Studieren im Ausland:

Au Pair, Work and Travel, Study Abroad
AIFS, Mirja Tiedemann

12.00 Uhr - Vortragsraum EG (Presseraum)
Arbeitgeber Bundeswehr: Ausbildungs- und Studien-
moglichkeiten fiir die soldatische und zivile Laufbahn
Bundeswehr, Karriereberatung Herford,

Oberleutnant Iris Evers-Tigges

12.45 Uhr - Vortragsraum EG (Presseraum)
Berufs- und ausbildungsbegleitendes Studium
der Betriebswirtschaft (B.A.) an der HFH Herford
HFH Herford, Bernd Steinmann

14 - g0



Samstag - 29.03.2014

10.30 Uhr - Vortragsraum EG (Presseraum)
Arbeiten oder Studieren im Ausland:

Au Pair, Work and Travel, Study Abroad
AIFS, Mirja Tiedemann

11.00 Uhr - Vortragsraum 1. 0G (VIP-Raum)
Wie hebe ich mich von anderen Bewerbern ab?
Steuerberaterkammer Westfalen-Lippe,
Frank-Michael Teckentrup

11.15 Uhr - Vortragsraum EG (Presseraum)
Traumberuf Atem-, Sprech- und Stimmlehrerin:
therapeutisch - padagogisch — musisch

CJD Schule Schlaffhorst-Andersen Bad Nenndorf,
Ronja Ernsting

12.00 Uhr - Vortragsraum 1. OG (VIP-Raum)
Arbeitgeber Bundeswehr: Ausbildungs- und Studien-
moglichkeiten fiir die soldatische und zivile Laufbahn
Bundeswehr, Karriereberatung Herford,

Oberleutnant Iris Evers-Tigges

12.15 Uhr - Vortragsraum EG (Presseraum)

Die Zukunft erneuerbarer Energien mitgestalten.
Dual Studieren bei ABB

ABB Automation Products GmbH, Timo Gegenheimer

13.15 Uhr - Vortragsraum EG (Presseraum)
Berufs- und ausbildungsbegleitendes Studium
der Betriebswirtschaft (B.A.) an der HFH Herford
HFH Herford, Bernd Steinmann

go 15



Berufsrallye

rallye2014 Hauptgewinn

1 iPad Mini!

Berufstypische Tdtigkeiten direkt vor Ort ausprobieren!
Liebe Schiilerinnen und Schiiler,

im Rahmen der Berufsrallye konnt Ihr auf der gofuture
2014 an den Stdnden der Aussteller berufstypische Tatig-
keiten direkt vor Ort ausprobieren. Im Zuge des Gewinn-
spiels konnen nebenbei noch wertvolle Preise gewonnen
werden. Hierfiir miissen an den Standen der Aussteller in
der Kampa-Halle und im Handwerksbildungszentrum

(Sa. 29.03.2014 ist das HBZ geschlossen) kleine Tatigkei-
ten erfiillt werden, die reprasentativ fiir die Kenntnisse
und Fahigkeiten der einzelnen Ausbildungsberufe sind.

Aus den hier aufgefiihrten Bereichen miissen jeweils drei
von den gestellten Tatigkeiten erfiillt werden.

Sobald Du die gewdhlte Aufgabe an den jeweiligen Statio-
nen erfiillt hast, wird man Dir dort Deine Teilnahme auf
dem nebenstehenden Coupon quittieren. Den ausgefiillten
Bogen ausschneiden und an den Kreis Minden-Liibbecke,
Amt fiir Wirtschaftsforderung und Kreisentwicklung, Porta-
strafle 13, 32423 Minden, einsenden. Die Bogen miissen
bis zum 30. April 2014 beim Kreis Minden-Liibbecke einge-
gangen sein.

Teilnehmen kénnen alle Schiilerinnen und Schiiler, die mit
ihren Klassen die gofuture 2014 besuchen. Alle richtigen
Bogen nehmen an der Auslosung der Gewinner teil.

Der Rechtsweg ist ausgeschlossen.

Wir wiinschen Dir bei diesem Rundgang viel Spaf und fir
die Verlosung viel Gliick! — Die Messeleitung

16 - g0



Absender | Bitte trag hier deine Adressdaten ein!

Name

Vorname

StraBBe

PLZ/Ort

Telefon

Schule

Klasse

Berufswunsch

Besuchstag (bitte ankreuzen)
(O 27.03.2014 - ) 28.03.2014 - () 29.03.2014

Bereich Industrie (Kampahalle)
Wihle jeweils 3 Stationen aus!

- Initiative kubik
Bohren von Kunststoffwiirfeln

- Verband Garten-, Landschafts- und Sportplatzbau
Vermessung

- Fr. Jacob S6hne
Montieren von Rohrsystemen

- RK Rose+Krieger — Flaschenoffnerbau oder Zeichnen
eines Logos oder Teamarbeit im Rose+Krieger-Labyrinth

- ABB
Aufbau digitaler Grundschaltungen

- WAGO
Verdrahtungsiibung

- DS Smith Packaging Deutschland
Mini-Umzugskarton zusammenbauen

- HARTING
AnschlieBen eines Motherboards (Fachinformatiker)

- Gauselmann
Rechnungseingang und -kontrolle

- Kavlico — Verschiedene Aufgaben
fiir kaufmannische und technische Ausbildungsberufe

- JENZ GmbH Maschinen- und Fahrzeugbau
Montage und Demontage von Ubungsstiicken

- Deutsche Bahn/DB Systemtechnik
Aufgaben aus dem Bereich Elektrotechnik

- LLOYD Shoes
Einzelne Teile eines Schuhs zusammenlegen

- Wasser- und Schifffahrtsamt Minden
Aufbau einer elektrischen Schaltung

erfullt erfallt erfullt erfllt erfullt erfillt erfallt erfullt erfllt erfullt erfillt erfullt erfullt erfallt



Bereich Gesundheit | Dienstleistung | Weiterbildung
(Kampa-Halle) - Wahle jeweils 3 Stationen aus

- AG der Gleichstellungsbeauftragten
Einstellungstest, Koordinierungstest

S - CJD Schule Schlaffhorst-Andersen
Ubungen im Bereich Atmung, Stimme/Sprache
und Bewegung

- ESTA-Bildungswerk
Pflegerische Tatigkeiten

erfillt erfullt

- b.i.b. International College
Logik-Ubung

- Akademie fiir Gesundheitsberufe
1. Hygienische Handedesinfektion 2. Mikroskopieren

- Zahndrztekammer Westfalen-Lippe
Untersuchung am Phantomkopf

- Arztekammer Westfalen-Lippe
BMI-Messung, Blutdruck-Messung

erfillt erfullt erfallt erfullt erfallt

Bereich Handwerk (Handwerksbildungszentrum)
Wihle jeweils 3 Stationen aus!

- Kfz-Werkstatt
Priifen des Luftdrucks an einem Fahrzeug

- Tischler-Werkstatt
Wer schiebt den ldangsten Hobelspan?

- Sanitar-Werkstatt
Rohre aus verschiedenen Materialien ma3genau zuschneiden

« Elektro-Werkstatt
Verdrahtungsbriicke maBgenau anfertigen

- Maler-Werkstatt

« Friseur-Werkstatt
Wasserwellwickler oder Dauerwellwickler ins Haar eindrehen
oder Ndgel lackieren

erfillt erfullt erfallt erfullt erfallt erfullt

- Handwerkskammer Ostwestfalen-Lippe zu Bielefeld
Handwerksfiihrerschein: Stellen Sie fest, wie fit Sie in
Fragen rund um die Ausbildung sind! Duales System,
Rechte und Pflichten in der Ausbildung Kfz-Mechatroniker/-in,
Backer/-in, Konditor/-in

erfillt

=
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wiWwws.talentefuerdierente.de

Unsere Ausbildungsangebote:

Sozialversicherungsfachangestellte

Bachelor of Laws [LL.B.]

Voraussetzungen fi.ir'Giprelstiirrner:
- Fachgberschulreife/Abschluss der Hoheren

@ ) Hanflelsschule/Abitur eder Fachabitur
Ifiiy Sozialversicherungsfachangestellte] a
. = Apitur/Fachabitur [fir Bachelor of Laws]

Mit Sicherheit:

ei erfolgreichem Abschluss 4
er Ausbildung ist die Weiter- (r -
beschaftigung vorgesehen.

Auf einen Klick:
Bewerben Sie sich bis zum
30. September 2014 { o
Bei Fragen rufen Sie uns an, « hte
besuchen uns im Internet oder
folgen dem QR-Code:

- Deutsche persanalserviceBdre-westialen.de
Rentenversicherung

Telefon 0251 238-2421/2422
Westfalen Gartenstrafle 194, 48147 Mdnster

=



ABB AG

ABB Automation GmbH

ABB Automation Products GmbH
Schillerstrafie 72 - 32425 Minden
Branche: Energie- und
Automationstechnik
Beschéftigte: 600
Ansprechpartner: Dirk Mehrhoff
Tel. (0571) 8301748
dirk.mehrhoff@de.abb.com
www.abb.de/ausbildung

ABB ist ein weltweit fiihrender Konzern der Energie- und
Automationstechnik. Das Unternehmen beschéftigt etwa
150.000 Mitarbeiter in rund 100 Landern, davon 10.000
in Deutschland. ABB entwickelt und fertigt Produkte und
Systeme fiir Versorgungsunternehmen sowie die Prozess-
industrie. Unsere Innovationen helfen den Kunden, ihre
Leistungen zu verbessern und die Umweltbelastung zu
reduzieren.

Academy Fahrschule Welpott
6) Geistwall 12 —14 - 32312 Liibbecke
*",. Branche: Fahrschule
WELPOTT Ansprechpartner: Thomas Welpott
bewegt! Beschiéftigte: 15
Tel. (05741) 2329077
info@welpott.de - www.welpott.de
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AG der Gleichstellungsbeauftragten
im Kreis Minden-Liibbecke

c/o Stadt Minden/Gleichstellungsstelle
Kleiner Domhof 17 - 32423 Minden
Ansprechpartnerin: Anne Braszeit

Tel. (0o571) 89-303
a.braszeit@minden.de
www.minden.de

Die AG der Gleichstellungsbeauftragten prasentiert auf
ihrem Messestand Beratungshilfen und Firmeninformatio-
nen tber zukunftsfahige Aushildungsberufe, die im Kreis
Minden-Liibbecke angeboten werden. Das Berufswahl-
spektrum von Schiilerinnen und Schiilern soll durch diese
aktuellen Informationen erweitert werden.

N Bundesageosur i atst - Agentur fiir Arbeit Herford
e i e e HansastraBe 33 - 32049 Herford

Branche: Offentliche Verwaltung
Ansprechpartner:
Andreas Raabe, Fachkraft Padagogik
Tel. (0521) 587-1593
Bielefeld.IS-Ausbildung-
Qualifizierung-Haushalt@
arbeitsagentur.de
www.arbeitsagentur.de

Mit Menschen arbeiten. Mit Perspektive lernen. Arbeiten
Sie gerne mit Menschen und fiihlen Sie sich in einem viel-
seitigen und anspruchsvollen Aufgabenfeld wohl? Dann
sind Sie richtig bei uns. Wir wollen mit Ihnen etwas bewe-
gen fiir den Arbeitsmarkt in Deutschland. Steigen Sie

bei uns ein: mit einer qualitativ hochwertigen Ausbildung
oder einem vielseitigen Studium. Oder Sie erleben die
Bundesagentur fiir Arbeit zundchst in einem praxisorien-
tierten Praktikum.
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AIFS GmbH

- BaunscheidtstraBBe 11 - 53113 Bonn
Branche: Reiseveranstalter
Beschéftigte: 50
Ansprechpartnerin:

Eva Castillo

Tel. (0228) 9573033
ecastillo@aifs.de

www.aifs.de

AIFS ist eine Tochter der American Institute For Foreign
Study Group, dem weltweit flihrenden Anbieter im Bereich
Educational Travel. Seit 1964 haben mehr als 1,5 Millionen
junge Menschen weltweit an unseren Programmen teilge-
nommen. Aus dem deutschsprachigen Raum wagen jdhrlich
an die 5.000 Teilnehmer mit uns den Sprung in ein neues
Land, um dort Sprachen zu erlernen und neue Kulturen zu
erleben.

Akademie fiir Gesundheitsberufe
Miihlenkreiskliniken (AG6R)
JohansenstraBe 6 - 32423 Minden
Branche: Gesundheitsfachberufe
Beschéftigte: 400 Auszubildende
Ansprechpartner: Oliver Neuhaus
Tel. (0571) 388389-2071
oliver.neuhaus@
muehlenkreisklinken.de
www.mkk-nrw.de

HH@ Mhiihlenkreisklinden

Die Akademie fiir Gesundheitsberufe der Miihlenkreis-
kliniken (AGR) bietet rund 400 Auszubildenden in sieben
verschiedenen Gesundheitsfachberufen und 3 Fachwei-
terbildungen eine fundierte und qualifizierte Ausbildung.
Zudem wird in Kooperation mit der Fachhochschule
Bielefeld der duale Bachelor-Studiengang »Gesundheits-
und Krankenpflege< angeboten.

— 4
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ALDI GmbH & Co.
Kommanditgesellschaft

Am Stumpfen Turm 33 -
31737 Rinteln

Branche: Einzelhandel
Beschaéftigte: 1.000
Ansprechpartner:

Herr Reinfelder, Herr Henke
Tel. (05751) 406-0
www.fuer-echte-kaufleute.de

Wir gehdren zu den fithrenden Einzelhandelsunternehmen
im europdischen Markt. Wir handeln nach dem einfachen
Prinzip: Qualitat ganz oben — Preis ganz unten. Fiir uns

sind ehrliche Arbeit und ein fairer Umgang miteinander die
Grundvoraussetzung fiir Erfolg. Wir sind echte Kaufleute.
Sie auch? Dann freuen wir uns auf Sie und Ihre Bewerbung.

Anwaltverein Minden e.V.
@'_ Konigswall 8 - 32423 Minden
Anwaltersin Minden 8. Branche: Rechtsanwilte
Ansprechpartnerin: Andrea Rather
Tel. (0571) 84863
a.rather@rae-rb.de
www.anwaltverein-minden.de

Der Anwaltverein Minden e.V. ist ein Zusammenschluss
von Rechtsanwdlten aus Minden und Umgebung, in dem
etwa die Halfte der zugelassenen Rechtsanwalte organi-
siert sind. Wie auch der Dachverband der 6rtlichen Anwalt-
vereine, der DAV, sieht sich der Anwaltverein Minden e.V.
als >Anwalt der Anwadlte«. Der Anwaltverein Minden e.V.
wirbt fiir den Beruf der Rechtsanwalts- und Notarfachan-
gestellten.
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AOK NordWest

Lindenstrafle 33 - 32423 Minden
Branche: Gesetzliche Kranken-
versicherung

Beschaftigte: ca. 7.600
Ansprechpartner:

Friedhelm Diekemper

Tel. (0571) 885285
Friedhelm.Diekemper@nw.aok.de
www.aok.de/nordwest

AOK NordWest ist eine herausragende Grofie im Gesund-
heitswesen — Spannender Berufsweg mit viel Verantwor-
tung und ausgezeichneten Entwicklungsperspektiven —
Vielfdltige Einsatzmdglichkeiten nach erfolgreicher Ausbil-
dung — weitere attraktive Karrieremoglichkeiten

o [—

Arbeiterwohlfahrt Kreisverband
Minden-Liibbecke e.V.
Marienstrafie 56 - 32427 Minden
Beschéftigte: 100
Ansprechpartnerin:

Susanne GroBe-Wortmann

Tel. (o571) 82838-13
s.grosse-wortmann@awo-minden.de
www.awo-minden.de
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wrrrexanmes Arztekammer
WESTFALEM-LIFPE WeStfalen-Lippe

GartenstraBBe 210 — 214
48147 Miinster
boergers@aekwl.de
www.aekwl.de

Die Arztekammer Westfalen-Lippe informiert liber den
Ausbildungsberuf Medizinische/r Fachangestellte/r. Die
Ausbildungszeit betrdgti.d.R. drei Jahre und erfolgt im
dualen System, d.h. in Berufsschule und Ausbildungs-
stdtte. Ausbildungsstdtten sind beispielsweise Arztpra-
xen, Krankenhduser, Medizinische Versorgungszentren
etc.. Fortbildungsmoglichkeiten sind auch gegeben.

f AUBI-plus GmbH

HauptstraBe 1 - 32609 Hiillhorst
AUBI' Branche: E-Recruiting

;?f!fﬂi Beschiéftigte: 32

I Ansprechpartnerin:

Frau Katharina Spenst

Tel. (05744) 5070-237
katharina.spenst@aubi-plus.de
www.aubi-plus.de

AUBI-plus ist ein inhabergefiihrtes Unternehmen fiir Nach-
wuchskrafte-Marketing und erfiillt seit 1997 Anforderun-
gen fiir Unternehmen, junge Menschen, Hochschulen und
Schulen. Junge Menschen finden mit uns kosten- und
registrierungsfrei auf www.aubi-plus.de Ausbildungs- und
Studienpladtze, Praktika und Absolventenstellen. Wir bera-
ten junge Menschen in ihrer Berufs- und Betriebsfindung.
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Glinicke | inden  Autohaus Glinicke GmbH
I RingstraBBe 9 - 32427 Minden
e@ITD e Branche: Automobilbranche
Beschéftigte: 86
Ansprechpartnerin: Angelina Sieker
Tel. (0o571) 888768
angelina.sieker@glinicke.de
www.glinicke-minden.de

Seit dem Jahr 2002 ist das Autohaus Glinicke lhr starker
Partner in der Region fiir die Marken VW, VW Nutzfahr-
zeuge, Audi und Gebrauchtwagen. Taglich arbeiten 86 qua-
lifizierte und erfahrene Mitarbeiter am hohem Niveau

der Service- und Verkaufsleistungen. Steigen Sie ein und
steigen Sie auf, die Glinicke Gruppe bietet viele Karriere-
perspektiven und eine vertrauensvolle Unternehmens-
kultur.

o b.i.b. International College
hlilh! Fiirstenallee 3 -5
INTERNATIONAL 33102 Paderborn
Branche: College
Anprechpartnerin: Alessa Mielemeier
Tel. (05251) 301-01
Info-pb@bib.de
www.bib.de

Doppelqualifikation durch Ausbildung und Studium.

Das b.i.b. International College ist eine private, staatlich
anerkannte Schule. 1972 wurde sie auf Initiative von
Heinz Nixdorf gegriindet. Alle Bildungsgadnge in den Berei-
chen Informatik, Wirtschaft und Mediendesign orientieren
sich an den Bediirfnissen des Arbeitsmarktes. Praxisbe-
zug und moderne Raumlichkeiten schaffen optimale Rah-
menbedingungen.

— 4
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Bdckerei Bertermann GmbH

Lahder Strafle 28 —32 - 32423 Minden
Branche: Backerei

Beschéftigte: 300
Ansprechpartnerin:

Frau Martina Heilmann

Tel. (0571) 31036
post@baeckerei-bertermann.com
www.bertermann.com

Hochstes Qualitdtsbewusstsein, die Liebe zu unserem
Backerhandwerk und Rohstoffen aus der Region machen
unsere Backwaren unvergleichlich. Wir wiinschen uns und
arbeiten dafiir, dass unsere Kunden sich bei uns wohl fiih-
len und gerne wiederkommen. Wir vertrauen auf unsere
Mitarbeiter, die bereit sind stdandig etwas Neues zu lernen
und sich gemeinsam mit Kollegen ergdnzen, unterstiitzen
und motivieren.

BARMER BARMER GEK

GE Kdm gesund  Kleiner Domhof 26 -28
BEperten 55423 Minden

Branche:
Gesetzliche Krankenversicherung
Beschéftigte: ca. 15.000 bundesweit
Ansprechpartner: Marcel Zentner,
Mark Schonhofen
Tel. (0800) 332060 — 746150
minden@barmer-gek.de
www.barmer-gek.de

Die BARMER GEK ist Deutschlands grofite Krankenkasse.
Wir betreuen in bundesweit iiber 8oo Geschéftsstellen
ca. 8,7 Millionen Versicherte. Bei uns beschaftigt zu sein,
bedeutet in dem besonders grofien, stetig wachsenden
und wichtigen Wirtschaftszweig »Gesundheit« zu arbeiten.
Wir bieten langjahrige Erfahrung in der Nachwuchsforde-
rung und beste Karrierechancen.
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Bernd-Blindow-Schule
Larchenweg 6
31675 Biickeburg

Branche: Bildungsbranche
Ansprechpartnerin: Viola Pilzecker
Tel. (05722) 95050
viola.pilzecker@blindow.de
www.blindow-gruppe.de

Die Bernd-Blindow-Schule und die Schulen Dr. Kurt Blindow
in Blickeburg bieten staatlich anerkannte Berufsabschliisse
in den Bereichen Gesundheit (Physio- und Ergotherapie,
Logopddie), Biologie, Pharmazie, Chemie, Umwelt, Informa-
tik und Gestaltung an. Auf Wunsch kann parallel zur Aus-
bildung die Fachhochschulreife erlangt werden und damit
die Option auf ein spdteres Studium.

Ausbildung

- Fax 0571 /807 -3

m.kalney@ minden-luebhbecke.de - www.zam-ev.de
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HMNTIENGRUPMAS  Berentzen-Gruppe AG
Ritterstrale 7 - 49740 Hasellinne
Branche: Spirituosen- und
Getrankehersteller
Beschaftigte: 450
Ansprechpartner: Herr Dubrall,
Frau Stevens oder Frau Dohr
Tel. (05961) 5020
praktikant-personal@berentzen.de
www.berentzen-gruppe.de

Die Berentzen-Gruppe ist eine der fiihrenden Getrdnke-
gruppen in Deutschland und mit einer Unternehmensge-
schichte von liber 250 Jahren zugleich einer der dltesten
Hersteller von Spirituosen. Schulabgdnger und Studen-
ten, die Lust auf Leistung haben, Lebensfreude, Zuverlas-
sigkeit, Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein
mitbringen, haben bei uns die Chance, ihren Wunschberuf
zu erlernen.

Berufsbheratung der Agentur fiir Arbeit
HermannstraBe 1 - 32423 Minden
Branche: Offentliche Verwaltung
Ansprechpartner: Giinter Lessmann,
Teamleiter der Berufsberatung

Tel. (0800) 4555500
minden.152-U25@arbeitsagentur.de
www.arbeitsagentur.de

2N Bundsasgentur fir drtesit

Das bietet dir die Berufsberatung der Agentur fiir Arbeit:
O Wirinformieren
— {iber Aufgaben und Anforderungen in den Berufen
— {ber Ausbildungsmoglichkeiten in Betrieben
und Schulen
O Wir beraten in personlichen Gesprdachen
in den Arbeitsagenturen oder in der Schule
O Wir vermitteln Ausbildungsstellen
und geben dir Adressen von Betrieben mit.
Alles kostenlos und vertraulich!
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Berufsforderungswerk

der Bauindustrie - NRW
Ausbildungszentrum Hamm
BrombergerstraBe 4 -6
59065 Hamm

Branche: Bauindustrie
Beschaftigte: 140
Ansprechpartner: Jérg Werth
Tel. (02381) 395262
j.werth@bauindustrie-nrw.de
www.berufsbildung-bau.de

Das Berufsforderungswerk der Bauindustrie NRW e.V.
bietet, als kompetenter Partner fiir die Bauwirtschaft,
tiberbetriebliche Ausbildung fiir Bauberufe innerhalb und
auflerhalb der Stufenausbildung. Zahlreiche Fort- und
Weiterbildungsmoglichkeiten runden die Angebots-

palette ab.

{:Q. BERUFSKOLLEG

O0O0O0O0OO0OO

Berufskolleg der AWO fiir das
Sozial- und Gesundheitswesen
Am Bahndamm 2 - 32052 Herford
Branche: Berufskolleg —

Sozial- und Gesundheitswesen
Ansprechpartner:

Herr Andreas Jiirgens (Schulleiter)
Frau Martina Held (Sekretariat)
Tel. (05221) 34608-11
sekretariat.hf@awo-berufskolleg.de
www.awo-berufskolleg.de

Staatlich anerkannte Abschliisse

Hohe Akzeptanz der Abschliisse in den Berufsfeldern
Kein Schulgeld

Gute Verkehrsanbindg. (in Herford direkt a. Bahnhof)
Standorte in Herford und Bielefeld

Enge Verkniipfung von Theorie und Praxis
Uberschaubare kleine Schule

Intensive personliche Betreuung in der Ausbildung

go *31



Ef\ﬁ-l bfw — Unternehmen fiir Bildung.
Rahdener Strafle 47

' 32339 Espelkamp
Branche: Bildungsanbieter
Ansprechpartner:
Matthias Gieseking
Tel. (0170) 7646761
Elke Riitz
Tel. (0175) 1842669
herford@bfw.de - www.bfw.de

Seit 60 Jahren sind wir erfolgreicher Bildungsdienstleister
fuir Arbeitnehmer/innen und Betriebe. Wir beraten, qua-
lifizieren und bilden aus, betreuen, beschéftigen und ver-
mitteln. Durch innovative Bildungskonzepte leisten wir
unseren Beitrag zum Erhalt und Ausbau der individuellen
Qualifikation und der Wettbewerbsfahigkeit von Unter-
nehmen. Aushildungsstandorte in Espelkamp, Herford und
Lemforde.

BKK Melitta Plus

B“K Marienstrae 122 - 32425 Minden

I Branche:
Krankenkasse/Dienstleistungen
Beschéftigte: 77
Ansprechpartnerin: Andrea Maas
Tel. (04731) 9334121
andrea.maas@bkk-melitta.de
www.bkk-melitta-plus.de

Die BKK Melitta Plus ist eine moderne, zukunftsorientierte
und leistungsstarke Krankenkasse in Ihrer Ndhe. Person-
liches Profil, erstklassiger Service und Erreichbarkeit —
ohne Callcenter — werden bei uns grof’geschrieben. TOP-
Zusatzleistungen, attraktive Wahltarife und Gesundheits-
angebote bei soliden Finanzen erwarten Sie bei uns.
Interesse? — Ein kostenloses Infopaket wartet auf Sie:

(0571) 9759-0

32 g0



'm Briider Schlau GmbH & Co. KG
Oehrkstrafie 1
EEHLH“ 32457 Porta Westfalica
Branche: GroB- und Einzelhandel

fur Heimtextilien und Malerbedarf
Beschéftigte: 5.000
Ansprechpartnerin: Annika Matheika
Tel. (05731) 765-269
annika.matheika@brueder-schlau.de
www.brueder-schlau.de

Die Unternehmensgruppe Hammer/Schlau mit Sitz in Porta
Westfalica ist ein fiihrendes Grof3- und Einzelhandelsunter-
nehmen fiir Raumgestaltung mit Farben, Tapeten, Boden-

beldgen und Heimtextilien. Moderne IT-Strukturen sowie

effiziente Verwaltungs- und Logistikprozesse ermdglichen
die zentrale Steuerung von drei dezentral gefiihrten Zen-

trallagern, 15 Handwerker- sowie {iber 180 Einzelhandels-
standorten.

AL Bundeswehr -
Bunl;::wnhr Karriereberatung Herford

wir. Dienen. Deutschland, HansastraBe 33 - 32049 Herford
Beschdftigte: ca. 185.000 Solda-
tinnen/Soldaten und 55.000 zivile
Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter
Ansprechpartnerin:
Frau Oberleutnant Iris Evers-Tigges
Tel. (05221) 3428695
KBBHerford@bundeswehr.org
www.bundeswehr-karriere.de und
www.facebook.com/
bundeswehr.karriere

Die Bundeswehr ist einer der modernsten und grofiten
Arbeitgeber Deutschlands. Wir bieten jedes Jahr 15.000 jun-
gen Menschen eine berufliche Perspektive. Ob als Freiwillig
Wehrdienstleistende/Wehrdienstleistender, Soldatin oder
Soldat auf Zeit, zivile Angestellte bzw. Angestellter bis hin
zur Beamtenlaufbahn ist vieles méglich. Nutzen Sie die
Chance auf eine umfassende Erstinformation. JETZT!
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Buschjost GmbH
Detmolder Strafle 256
32545 Bad Oeynhausen
Branche: Metallindustrie

Buschjost s
Beschdftigte: 330
Ansprechpartnerin: Kirstin Riitten

Tel. (05731) 791-299
personal@buschjost.de
www.buschjost.de

Buschjost zdhlt zu den innovativsten Herstellern von Mag-
netventilen und Systemlésungen und ist seit {iber 60 Jahren
erfolgreich in der Prozessventiltechnik tatig. Am Standort
Bad Oeynhausen produziert Buschjost mit zurzeit 330 Mit-
arbeitern Ventile und Systeme fiir unterschiedliche Anwen-
dungen, wie z.B. Kaffeemaschinen oder Busse. Seit 1997
gehort Buschjost zum internationalen Norgren-Konzern.

eid  CJD Schule Schlaffhorst-Andersen
e Bad Nenndorf
o e BornstraRe 20 - 31542 Bad Nenndorf
it Branche: Berufsfachschule
Beschiftigte: 35
Ansprechpartnerin:
Sabine Schmidbauer
Tel. (05723) 9418-14
schmidbauer@schlaffhorst-
andersen.de
www.cjd-schlaffhorst-andersen.de

LI

Die CJD Schule Schlaffhorst-Andersen ist die einzige
staatlich anerkannte Berufsfachschule fiir die 3-jahrige
Ausbildung zum/r Atem-, Sprech- und Stimmlehrer/in.
Ausbildungsbeginn: Februar und August
Ausbildungsvoraussetzungen: Realschulabschluss oder
Abitur, Interesse an Musik, Gesundheit an Stimme, Spra-
che und Gehdr, erfolgreich absolvierte Aufnahmeprifung
Der Beruf bietet: vielfdltige Arbeitsbereiche, staatliche
Anerkennung, Kassenzulassung

Aufbaustudium zum Bachelor of Science moglich
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SPIELRAUM

fiir Aushildung, Studium und Karriere

Fir Berulsstarier ist die Gausedmann Gruppe allerérste Wahl, Zurzeit ermdglchen
wir rund 200 jungen Menschen in bis 2u 15 verschiedenen Ausbisdungsberufen
dan Start in die barufliche Zukunft und das mit steigender Tendenz

Als Europas fohrender Hersteller won Unterhaltungsautomaten mit und um
kleines Geld finden sich vnsere Produkie in waltweit 60 Landern. Dieser Erfolg
beruht aul der Leistungsbereitschalt und der guien Ausbildung unserer aktugll
rund 8000 mativierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Nutzen Sie Ihre Chancen und Maglichkeiten in einem sehr erfolgreichen Unter-
nehmen und wardan Sis Teil der slarken Gaussimann Familie!

Starten Sie Ihre berufliche Zukunft bei wng in einem der folgenden Ausbildungs-

berule:

= Automatenfachmann/-fraw = Bachelor of Arts (HS) (miw)
(bundesweit) Fachrichtung Betriehswirtschaft

» Elekironiker™in f0r Gerdte und + Bachelor of Science (HS) (muiw)
Systeme (bundasweit) Fachrichtung Wirtschaftsinformatik

= Fachkraft fir Avomatenservics * Bachelor of Engineering (FH) (m/w)
() (bundeswait) Fachrichtung Elekiratechnik

= Fachkraft fr Lageriogistik (mw) + Bachelor of Engineering {DHBW) (m/w)

Fachrichtung Informationstechnik
= Faimverkmeachaniker/-in 0

+ Medigniniormatiker
+ Systemelektroniken-in Bachelor of Sclence (miw)
= Indusriskautmann/-frau Fachrichtung Game Development

= Imrmabilenkautmann/-lrau

Gauseimann AG

GAUSELMAHN PersonalTeam, Carmen Lobmsier
gﬂ'&m Meiom-Ales 1-15, 32333 Espelkamp

Ted 05772 48215, Fax 05772 4% 174
W Qauseimann de E-Mail chohmaier@gausaimann de




CompetenzFactory gGmbH
Schwarzer Weg 8 - 32423 Minden
Branche: Jugend- und
Erwachsenenbildung
Beschdftigte: 30+
Ansprechpartner: Frau Reineke-Engel
(Bereichsleitung) /Herr Sander
(Geschéftsfiihrer)

Tel. (0171) 1953525
alana.engel@c-fa.de
www.c-fa.de

Nach dem Start ins Berufsleben sind sich einige Azubis
noch nicht sicher, ob sie den richtigen Beruf gewahlt
haben. Damit das Ausbildungsziel erreicht wird, bietet
die CompetenzFactory GmbH gemeinsam mit der Agentur
fuir Arbeit Herford ausbildungsbegleitende Hilfen (kurz
abH) an. Gerne mdchten wir lhnen mehr iiber dieses For-
derangebot berichten.

B DEHOGA

OETRESTFALER

DEHOGA Ostwestfalen e.V.
Simeonsplatz 3 - 32427 Minden
Branche: Hotellerie und Gastronomie
Ansprechpartner: Geschaftsfiihrer
Uwe Pape und Ausbildungsbotschafter
Andreas Grillemeier, Hille

und Gerhard Baier, Minden

Tel. (0571) 42344
pape@dehogaow.de
www.dehogaow.de

Vorstellung der 4 Hauptberufe in Gastronomie

und Hotellerie:
O Ko6chin/Koch

O Hotelfachfrau/-mann
O Restaurantfachfrau/-mann
O Fachfrau/-mann fir Systemgastronomie
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Mobility Deutsche Bahn/

DB L”ﬂ“?""“.'“ DB Systemtechnik GmbH
gistics .
Weserglacis 2
32423 Minden
Branche: Verkehr/Logistik
Ansprechpartnerin: Julia Smetann
Tel. (089) 1308-295 20
julia.smetann@deutschebahn.com
www.deutschebahn.com/karriere

Die Deutsche Bahn ist einer der vielfdltigsten Arbeitgeber
Deutschlands. Wir suchen jedes Jahr deutschlandweit
tiber 3.000 begeisterte Auszubildende fiir 5o Berufe. Egal
welchen Hintergrund du hast, hier kannst du einsteigen,
umsteigen, aufsteigen. Hier ist dein Beitrag wichtig. Hier
bist du wichtig. Mit anderen Worten: Eine Berufsausbildung
bei der Deutschen Bahn ist: Kein Job wie jeder andere.

Bt senng DeUtsche Rentenversicherung
Westfalen
Gartenstrafie 194 - 48149 Minster
Branche: Offentliches Dienstleistungs-
unternehmen - Beschiftigte:
ca. 2.000 in der Hauptverwaltung
Ansprechpartner: Michael Knobloch
Tel. (0251) 238-2223
michael.knobloch@drv-westfalen.de
www.talentefuerdierente.de

Die Deutsche Rentenversicherung Westfalen mit Hauptsitz
in Miinster betreut knapp 4 Millionen Versicherte und zahlt
monatlich 1,24 Millionen Renten. Der jahrliche Haushalt mit
einem Volumen von 11,93 Milliarden Euro zdhlt zu den grof3-
ten 6ffentlichen Etats in Nordrhein-Westfalen. Mit ihrem
Beratungsnetz ist die Deutsche Rentenversicherung West-
falen in allen Fragen der Altersvorsorge und Rehabilitation
derregionale Ansprechpartnerin den Regierungsbezirken
Arnsberg, Detmold und Miinster, als Verbindungsstelle zu
den Niederlanden und zu Island auch bundesweit.
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Stiftung Salem

Diakonie Stiftung Salem gGmbH/
Ev. Fachseminar fiir Altenpflege
JohansenstraBBe 6 - 32423 Minden
Branche: Altenpflegeausbildung,
Altenpflegehelfer-Ausbildung
Beschéftigte: ca. 175 Auszubildende
Ansprechpartnerinnen: Ursula Kocs,
Andrea Gorner - Tel. (0571) 951999 60
fachseminar@diakonie-stiftung-
salem.de
www.diakonie-stiftung-salem.de

Als Ausbildungsstdtte fiir den theoretischen Anteil
der Altenpflegeausbildung ist das Ev. Fachseminar seit
40 Jahren aktiv. Die hohe Ausbildungsqualitdt ist nach
DIN EN ISO und AZWV zertifiziert.

dm

dm-drogerie markt GmbH + Co. KG
Carl-Metz-Strafie 1 - 76185 Karlsruhe
Branche: Einzelhandel

Beschaftigte: ca. 34.000 Mitarbeiter
Ansprechpartnerin: Frau Natalie Kdck
Tel. (0721) 5592-1627
natalie.koeck@dm.de - www.dm.de

dm ist einer der fiihrenden Drogeriemdrkte Europas. Bei
dm-drogerie markt steht der Mensch im Mittelpunkt, ob
Kunde, Mitarbeiter oder Geschéftspartner. Rund 34.000
Mitarbeiter, darunter mehr als 3.000 Lehrlinge, sorgen in
den dm-Markten, in der Zentrale und in den Verteilzen-
tren dafiir, dass die Kunden gerne bei dm einkaufen. Alle
Informationen rund um das Thema Ausbildung bei dm

unter www.dm.de.
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DS Smith Packaging Deutschland
Stiftung GmbH & Co KG
Karlstrafle 51 - 32423 Minden
Branche: Wellpappenverarbeitung
Beschaftigte: 187
Ansprechpartnerin:

Martina Sandmann

Tel. (0571) 9337-257
Martina.sandmann@dssmith.com
www.dssmith-packaging.de

DS Smith Plc ist ein fiihrender internationaler Anbieter
recycelbarer Konsumgiiterverpackungen und beschaftigt
mehr als 22.000 Mitarbeiter. DS Smith verfiigt auf vielen
Markten iiber eine starke Marktposition und ist der zweit-
groBte Hersteller von Wellpapp-Produkten in Europa.
Der Geschéftsbereich Packaging zdhlt zu den fiihrenden
Herstellern von Displays und Verpackungen.

EDEKA Minden-Hannover
Wittelsbacherallee 61 - 32427 Minden
Branche: Handel

Beschéftigte: 55.000
Ansprechpartnerin:

Laura Waschkowski

Tel. (o571) 8020
laura.waschkowski@minden.edeka.de
www.edekaner.de

Du suchst eine Ausbildung im Einzelhandel, Grohandel,
in der Logistik oder in der Produktion? Dann bist du genau
richtig bei uns. Die EDEKA Minden-Hannover bildet der-
zeit insgesamt knapp 3.000 Auszubildende in 23 verschie-
denen Berufsbildern aus. Bei uns kannst du zwischen
vielfdltigen Ausbildungsberufen wéhlen. Informiere dich
auf www.edekaner.de

— 4
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Welche Krankenkasse bietet mir
Meisterleistungen trotz Lehrlingsgehalt?

Die Antwort lhegt nah: Die IKK classic
bletet Auszubildenden eine ginstige
und umfassende Krankenversicherung.
Wedtede Informationen unler ufnserer

kostenkasen wervicehatline: G400 455 1111
Crder auf wwew.ikk-classic.de

ist/-in ﬂ\‘“ .

wwew bertermann.com

STAND | 8
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ESTA ESTA-Bildungswerk gGmbH
Fachseminar fiir Altenpflege
BILDUMGSWERE Schwarzer Weg 37-39
32549 Bad Oeynhausen
Branche: Gesundheit
Beschaftigte: 150 Auszubildende,
Lehrer und Honorardozenten
Ansprechpartnerin: Vera Varlemann
Tel. (05731) 981824 oder 20000
vera.varlemann@esta-bw.de
www.esta-bw.de

Wir bieten die dreijahrige Altenpflegeausbildung mit
2.100 und die Altenpflegehilfeausbildung mit 750 interes-
santen und abwechslungsreichen Unterrichtsstunden an.
Berufsbezogene Projekte und Exkursionen runden lhre
Aushildung ab. Selbstverstandlich werden Sie personlich
und individuell in der Theorie und Praxis begleitet und
auf das Examen vorbereitet.

Euro-Schulen Nord GmbH,
ﬁﬂﬂ! Euro Akademie Bielefeld

Ewofctulen DuwenfilmLigpe  Herforder Str. 158 - 33609 Bielefeld

Branche: Ausbildung/Studium/

Internationale Abschliisse

Ansprechpartnerinnen:

Frau Brigitte Paulsen,

Frau Catherine Menyengue Abe

Tel. (0521) 9676320

bielefeld@euroakademie.de

www.euroakademie.de

Die Euro Akademie bereitet Sie mit einer Ausbildung im
Inland plus Studium im Ausland (Bachelor) auf eine erfolg-
reiche Zukunft in der Wirtschaft vor. Die Lehrinhalte orien-
tieren sich an der Berufspraxis und am Arbeitsmarkt.
International tdtige Unternehmen bendtigen Mitarbeiter/
innen, die mehrere Sprachen beherrschen und eine fun-
dierte Ausbildung in den Bereichen Wirtschaft und EDV
besitzen.
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Wittekindshof

Ev. Berufskolleg Wittekindshof/
Freiwilligenzentrale Wittekindshof/
Diakonenschule
Pfarrer-Krekeler-StraBe 9
Langenhagen 51

32549 Bad Oeynhausen

Branche: Berufskolleg/Freiwilligenzentrale
Ansprechpartnerinnen:

Frau Benner/Frau Schnepel

Tel. (05734) 61-2229 oder 61-2463
kerstin.benner@wittekindshof.de
nicole.schnepel@wittekindshof.de
www.wittekindshof.de

Das Ev. Berufskolleg Wittekindshof bietet als staatlich
anerkannte Ersatzschule 310 Studierenden berufliche Aus-
und Weiterbildungen im Bereich sozialpddagogischer und
pflegerischer Arbeitsfelder fiir die umliegenden Regionen
an. Die Freiwilligenzentrale Wittekindshof koordiniert

die Freiwilligendienste und das Ehrenamt. Sie bietet jun-
gen Menschen das Diakonische Jahr, den Bundefreiwilli-
gendienst oder ein Praktikum zur Berufsorientierung an.

FH Bielefeld
University of
Applied Sciences

Fachhochschule Bielefeld
Kurt-Schumacher-Straie 6
33615 Bielefeld

Branche: Hochschule
Anprechpartnerinnen:

Jessica Gaul, Sophia Lehmann
(Zentrale Studienberatung)
jessica.gaul@fh-bielefeld.de
sophia.lehmann@fh-bielefeld.de
www.fh-bielefeld.de

Unser Angebot umfasst Studiengédnge in den Bereichen
Gestaltung, Ingenieur-, Natur-, Sozial- und Wirtschafts-
wissenschaften sowie Pflege- und Gesundheitswissen-
schaften. Wie alle Fachhochschulen sind wir in Lehre und
Forschung besonders den Anforderungen der Praxis und
den Veranderungen in der Berufswelt verpflichtet.
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uwneimy of areutosainett  Fachhochschule der Wirtschaft

FEIDW v

wossoncau smwsmoiart Flirstenallee 3 - 5 - 33102 Paderborn
Branche: Bildung
Anprechpartnerin: Maria Behling
Tel. (05251) 301-116
maria.behling@fhdw.de
www.fhdw.de

Erfolgsrezept duales Bachelor-Studium —

Die Fachhochschule der Wirtschaft (FHDW) hat an ihren
Standorten Paderborn, Bielefeld, Bergisch Gladbach,
Mettmann und Marburg 1.900 Studierende. Sie konzentriert
ihr Studienspektrum auf die Betriebswirtschaft, Interna-
tional Business, Wirtschaftsrecht und Wirtschaftsinformatik.
Im dualen Studium wechseln die Studierenden zwischen
Hochschule und Unternehmen.

und Abdichtungstechnik Minden
Zusammenschluss der
selbststandigen Handwerker
Goethestrale 31 - 32427 Minden
Branche: Dachdecker
Ansprechpartner:

Matthias Miiller, Obermeister
Tel. (0571) 71680
porta-dach@t-online.de

“‘ Fachinnung fiir Dach-, Wand-

P
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@ femUniversititinHapan ~ FernUniversitdt in Hagen,
Informations- und Servicestelle
Minden
Konigswall 99 - Bildungszentrum
Weingarten - 32423 Minden
Branche: Aus- und Weiterbildung
Anprechpartnerin: Heidrun Spanier
Tel. (0571) 29430
studienzentrum.minden@fernuni-
hagen.de
www.fernuni-hagen.de/stz/minden

Die FernUniversitat in Hagen ist mit tiber 85.000 Studie-
renden die gréBte Universitdt Deutschlands. Zeitlich flexi-
bel sind Bachelor- und Masterabschliisse auch neben
Beruf, Ausbildung und Familienzeit moglich. Die Service-
und Informationsstelle Minden ist regionale Anlaufstelle
fur Studierende, Interessierte sowie Kooperationen mit
Bildungseinrichtungen, Institutionen und Wirtschaftsunter-
nehmen.

Fr. Jacob Sohne GmbH & Co. KG
JACOB Niedernfeldweg 14
mmoeas w1 mmonmsrann. 32457 Porta Westfalica

Branche: Metallindustrie

Beschéftigte: 260

Ansprechpartnerin:

Frau Sonja Lehmann

Tel. (0571) 9558146

s.lehmann@jacob-rohre.de

www.jacob-rohre.de

JACOB ist die Nummer 1 in Europa fiir Rohrsysteme nach
dem Baukastenprinzip und weltweit prdsent. Laufrohrsys-
teme fiir das Schiittguthandling sowie Entstaubungs-

und Abluftanlagen fiir die Umwelttechnik (Kiihlluft/Abluft)
sind die grofBen Einsatzgebiete fiir das JACOB-Rohrsystem.
Einfache Montierbarkeit sowie innovative Entwicklun-
gen sichern Rohrsysteme von JACOB eine herausragende
Stellung.
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Ausbildung bei der Bundesagentur fiir Arbeit

Mit Menschen arbeiten.
Mit Perspektive lernen.

Die Bundesagentur fiir Arbeit erbringt als grofiter
Dienstleister am deutschen Arbeitsmarkt kompetent
und kundenorientiert umfassende Dienstleistungen
fir Birgerinnen und Birger, Untermehmen und
Institutionen.

Hierfiir suchen wir zum 1. September bundesweit
an verschiedenen Standorten Bewerberinnen und
Bewerber fiir die Ausbildung zurfzum

Fachangestellten fur
Arbeitsmarktdienstleistungen

Interesse?

Informieren Sie sich unter
www.arbeitsagentur.de/karriere
oder telefonisch bei Andreas Raabe
unter 0521 / 587 1593,

e Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur fur Arbeit Herford




e et e peeey Freiherr-vom-Stein-Berufskolleg
E Minden
Habsburgerring 53 b - 32425 Minden
Anprechpartner: Georg Stremlau
Tel. (0o571) 837020
info@fvs-berufskolleg.de
www.fvs-berufskolleg.de

Wir verfolgen das Ziel einer kaufmannisch orientierten
Qualifizierung. Folgende Abschliisse kénnen bei uns
erworben werden:
O Wirtschaftsgymnasium — Allgemeine Hochschulreife
O Hohere Handelsschule — Fachhochschulreife
(schulischer Teil)
O Handelsschule mit BG) — Fachoberschulreife
O Fachschule fir Wirtschaft —
Staatlich gepriifte/r Betriebswirt/in
O Daneben bilden wir im Rahmen der dualen Ausbildung

aus.

Gauselmann AG
i Merkur Allee 1 —15 - 32339 Espelkamp
GAUSELMANN Branche: Unterhaltung

o SPELENAGIER Beschiftigte: rund 8.000
Ansprechpartnerin: Carmen Lohmeier
Tel. (05772) 49215
clohmeier@gauselmann.de
www.gauselmann.de

SPIELRAUM fiir Ausbildung/Studium

Mit 15 unterschiedlichen Ausbildungsberufen bieten wir
als »die Spielemacher« Zukunftsperspektiven fiir Berufs-
starter. Unter dem Tenor smore than a game« sind wir in
60 Landern mit unseren Produkten und Dienstleistungen
erfolgreich. Unser Erkennungszeichen ist die Merkur-
Sonne. Aktuell arbeiten iiber 8.000 Menschen weltweit
im familiengefiihrten Unternehmen.
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GROHEDAL Sanitdrsysteme GmbH
Zur Porta 8 —12

32457 Porta Westfalica

Branche: Sanitdrbranche
Ansprechpartnerin: Bianca Finke
Tel. (0571) 3989-171
Bianca.Finke@grohe.com
www.grohe.de

Die GROHE AG ist Europas gréBter und der weltweit fiih-
rende Anbieter von Sanitdrarmaturen unter einer Marke.
Als Weltmarke fiir sanitdrtechnische Produkte und Systeme
setzt GROHE auf die Markenwerte Qualitdt, Technologie,
Design und Verantwortung, um >Pure Freude an Wasser«
zu bieten.

wanowenssommes )7 Handwerkskammer

teniser e Sekkit Qstwestfalen-Lippe zu Bielefeld
ObernstraBBe 48 - 33602 Bielefeld
Ansprechpartner:
Frans Lipperts
Tel. (0521) 5608-343
frans.lipperts@handwerk-owl.de
www.handwerk.de

21.000 Handwerksbetriebe bilden etwa 12.000 Jugendliche
in 120 Berufen aus. Wer die Vielfalt des Handwerks erkun-
det, beendet seine Reise oft mit einem ungldaubigen Stau-
nen. Nutzung modernster Technologien wie CNC, CAD und
Laser ist im Handwerk Standard. Wir informieren Sie {iber
die Ausbildungsberufe und helfen Ihnen dabei, einen Aus-
bildungsplatz zu finden.

go 47



HARTING KGaA
Marienwerderstrafie 3

32339 Espelkamp

Branche: Elektrotechnik/Elektronik
Beschaftigte: ca. 3800
Ansprechpartner: Nico Gottlieb
Tel. (05772) 473 60
Nico.Gottlieb@HARTING.com
www.HARTING.com

Pushing Performance

Die HARTING Technologiegruppe ist eines der weltweit
marktfiihrenden Unternehmen im Bereich der Entwicklung,
Herstellung und des Vertriebs elektrischer und elektroni-
scher Verbindungs- und Netzwerktechnik. Mit rund 3.800
Mitarbeitenden und Tochtergesellschaften in 37 Landern
ist HARTING seit Jahren auf globalen Markten vertreten.
Hauptsitz des Unternehmens ist seit 1950 das ostwestfali-
sche Espelkamp.

Hauptzollamt Bielefeld

. Werner-Bock-Strafle 29 - 33602 Bielefeld

y Branche: Bundesfinanzverwaltung

ZDLL Beschaftigte: 670

NI W Ansprechpartner: Frau Schiiler

Tel. (0521) 3047-1090
presse-zoll@hzabi.bfinv.de
www.zoll.de

Bundesweit arbeiten ca. 39.000 Z6llner/innen in den

unterschiedlichsten Einsatzbereichen.

Wir bieten Ihnen:

O eine Ausbildung im Rahmen eines
Beamtenverhdltnisses

O einen krisensicheren Arbeitsplatz

O eine interessante, vielseitige und verantwortungsvolle
Tatigkeit in den Bereichen Zélle und Abgaben, Finanz-
kontrolle Schwarzarbeit, Zollfahndung und vieles mehr

Die entsprechenden Kontaktdaten finden Sie unter

www.zoll.de
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HFH Herford | Studienzentrum

der Hamburger Fern-Hochschule
Wilhelmsplatz 6 - 32052 Herford
Branche: Hochschule,
Fachhochschule, Fernhochschule
Ansprechpartner: Bernd Steinmann
Tel. (05221) 56181
bernd.steinmann@hamburger-fh.de
www.hfh-herford.de

Studieren am Puls der Zeit an der HFH in Herford und dies
im Zeichen der Betriebswirtschaft: Berufsbegleitender
Studiengang Betriebswirtschaft (B.A.); verkiirzt fiir staat-
lich gepriifte Betriebswirte (m/w) in 3 Semestern.

Fiir Abiturienten als ausbildungsintegrierter Studiengang
Betriebswirtschaft dual (B.A.) Industriekaufmann/-frau.
Weitere Informationen und Kontaktdaten unter www.hfh-
herford.de.

IHK

i b
g 5 Rawiea

IHK Ostwestfalen zu Bielefeld
Elsa-Brandstrom-Straf’e 1—3
33602 Bielefeld

Branche: Korperschaft
Beschéftigte: ca. 170
Ansprechpartner: Uwe Go83ling
Tel. (0521) 554-264
u.goessling@ostwestfalen.ihk.de
www.ostwestfalen.ihk.de
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Erlebnis -
Wir
— suchen

«Nachwuchs

Pu's

letztontine bewerbes  Diragist (w/m)
wwnw.dm. de/ it der Maglichkeit der Zusatagualifikat
erlebnis-aushildung o H;mnr?v.'lc.whw—.ﬂ(:#.-':'r e

Oder Bewerbunguunberiagen an:
Studium der Betriebs-
e T e wirtschaftslehre (BWL)

Mg
Rivrwet:  gi-hune_J00" Fachrichiuing Hamdel mit Schwerpunkt Filiade,

Postfach 1003 25 « TR Karisnohe Eathelor of Arts (B.A)
Aam

WER BN ICH MENSCH
o HIER KALSF HCH L

=5 LTNE -

Starte Deine berufliche Zukunft bei Europas Nr. 1 in Rohrsystemen!|

W beplen engapenien, feablen und
matsderien jungen Menschen interessante
Aurshildungimaglichkerien im lechnnchen und
kaudmanneschen Bereich an. Ursene Produkie
werden fur Schittguitranspone in industriellen
ProduktonsproFesien sowee fir Entitaubung
ooer Ablufifiheung engeseizt. W sind sun-
paischer MarktiGhrer in wnsener Indusirie und
openenen weltweit ma finf Tochtergesellschal-
kdehr Indcemationen au den eingel- té1 wnd Gber 40 Reps fientanen

nen Aushildungiberufen und ru
ursenem Untenehmen hndest Du
uriter weass, jacob-rahm,de,

Wi suchen Auszubildende zum 01082015
fior ursers Ausbildungibenufe
- Fachkraft fiir Metalttechnik
« Fachlageristiin
- Industriekaufmannfrau

- Konstrukti haniker/s

« Maschinen- und Anlagenfihrer/in
 Werkzeugmechaniker/in
- Technische(r) Produktdesignenin

Bvwarts Dich jetet und sende Deine volkitbndigen Bewerbungsunteragen an
Fr. Jacob Sohane GmbH & Co. KG - Personalabtsilung
Miidarriildwig 14 - TAST Porta Westfalica Oder pir [-Mal kbrrssni@jacob-robing.di
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. IKK classic

Imclassic RingstraBe 52 - 32427 Minden
Branche:
Gesetzliche Krankenversicherung
Beschaftigte: 6.500
Ansprechpartner: Marcus Ziegenhals
Tel. (0571) 8882-8012
marcus.ziegenhals@ikk-classic.de
www.ikk-classic.de

Sie stellen sich unter dem Wort »SoFa« sofort eine gemiit-
liche Fernsehcouch vor? Weit gefehlt, denn »SoFa« ist auch
die Abkiirzung fiir den abwechslungsreichen Beruf des
Sozialversicherungsfachangestellten. Diesen kénnen Sie
bei der IKK classic erlernen. Die IKK classic betreut in mehr
als 370 Geschdftsstellen tiber 3,6 Millionen Versicherte.
Alle Infos unter www.ikk-classic.de/ueber-uns/karriere.

Initiative kubik c/o gpdm mbH
- Breslauer Strafle 31
kubl k 33098 Paderborn
Ansprechpartner: Karl-Heinz Schiitze
Tel. (05251) 7760-56
khschuetze@gpdm.de

www.bang-netzwerke.de/
kunststoff.html

Was ist kubik? kubik steht fiir sKunststoffberufsausbil-
dung in Kooperation«. kubik schafft Ausbildungsplatze in
Deiner Region, auf die Du Dich bewerben kannst.

Was bietet Dir eine Ausbhildung bei kubik?

O einen attraktiven Ausbildungsplatz

O in einer Branche mit Zukunft

O in einem Beruf mit interessanten
Aufstiegsmoglichkeiten

O mit einer Bewerbung alle Unternehmen
in Deiner Region erreichen.
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— Invacare Deutschland GmbH
INVACARE Kleiststrae 49
— 32457 Porta Westfalica
Yes, you can.” Branche: Rehabilitationsmittel
Beschaftigte: 200
Ansprechpartnerin: Ina Hartel
Tel. (05731) 754266
ihaertel@invacare.com
www.invacare.de

Auf der ganzen Welt ermdglichen die Hilfsmittel von Inva-
care dlteren und korperlich eingeschrankten Menschen
ein besseres Leben mit mehr Wiirde und mehr Lebensqua-
litat. Unter allen Herstellern bietet Invacare das umfang-
reichste Hilfsmittelportfolio an und ist Weltmarktfiihrer
im Produktbereich der Hilfsmittel Mobilitat, die Hausliche
Pflege und die Institutionelle Pflege.

JENZ GmbH Maschinen-

und Fahrzeugbau
Wegholmer Strafie 14
32469 Petershagen
Beschéftigte: 180
Ansprechpartner: Dominic Scheel
Tel. (05704) 94090
personal@jenz.de
www.jenz.de

Wir sind ein mittelstandisches Familienunternehmen, das
im Jahre 1921 in Petershagen-Wegholm gegriindet wurde.

Wir produzieren Maschinen zur mobilen Aufbereitung von
Biomasse und zdhlen zu den weltweit flihrenden Herstel-

lern im Bereich schwerer Mobilhacker und Biomasseaufbe-
reiter. An unseren Standorten in Deutschland beschaftigen

wir ca. 180 Mitarbeiter, darunter 12 Auszubildende.
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- Jugendmigrationsdienst

Minden-Liibbecke/JMD
ey L Beratungsstelle
www.infoservice-migration.de

Ansprechpartner: Claudia Armuth -
Tel. (05772) 6683

Rahdener Str. 15 - 32339 Espelkamp
Jmd.minden-luebbecke@t-online.de
Hannes Koch - Tel. (0571) 72490
Hufschmiede 23 - 32423 Minden
Jmd.minden-luebbecke@freenet.de

Beratungsstelle — Beratung, Hilfen und Angebote fiir junge
Zugewanderte von 12-27 J. im Kreis Minden-Liibbecke.
Unterstiitzung bei der sprachlichen, schulischen, beruflichen
und sozialen Integration durch Beratung und individuelle
Integrationsforderplanung, Gruppenangebote, Vermittlung
an und Kooperation mit anderen Diensten/Einrichtungen,
Hilfen bei Bewerbung, Ausbildungsplatz-/Jobsuche etc.

Kavlico GmbH -
Custom Sensors & Technologies (CST)

Potsdamer StraBe 14 - 32423 Minden
Branche: Sensorik

Beschaftigte: ca. 4.400 weltweit
Ansprechpartnerin: Frau Grit Tecklenberg
Tel. (0571) 3859-0
jobs.de@cstsensors.com
www.cstsensors.com

Custom Sensors & Technologies (CST) ist ein weltweit
fuhrender Spezialist fiir Produkte der Mess-, Steuerungs-
und Antriebstechnik. Durch seine vielfadltigen Marken bietet
CST kundenspezifische, zuverldssige und effiziente Kompo-
nenten flir missionskritische Systeme in den anspruchs-
vollsten Mdrkten. Am Standort in Minden entwickelt und
produziert Kavlico Pressure Sensors, Spezialist fiir Druck-
sensoren, fiir namhafte Kunden der Automobil- und Indu-
striebranche. Als einer der weltweit gréten Sensorherstel-
ler bietet Kavlico groBartige Chancen fiir motivierte Talente,
die in einem interessanten Umfeld, voll von innovativen,
modernen Technologien, mitarbeiten mdchten.
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Kommunen im Kreis Minden-Liibbecke

Kreis Minden-Liibbecke
Portastrafie 13 - 32423 Minden
Ansprechpartner: Kai Schakel

Tel. (0571) 807-21240
k.schaekel@minden-luebbecke.de
www.minden-luebbecke.de

UTEERIIL

Mihlenk rci;
MINDEN-LUBBECKE

‘\ Stadt Bad Oeynhausen
'\m\ﬁ: Ostkorso 8 - 32545 Bad Oeynhausen
— "WL_ Ansprechpartnerin: Sylvia Take
Bad ﬂ[_"'j. nhausen Tel. (05731) 141261
s.take@badoeynhausen.de
www.badoeynhausen.de

wesntaat Minden Stadt Minden
Kleiner Domhof 17 - 32423 Minden
Ansprechpartnerin: Julia Hein
Tel. (0571) 89232
sl hein@minden.de - www.minden.de
Stadt Petershagen
Bahnhofstr. 63 - 32469 Petershagen
Ansprechpartnerin: Silke Harland
Tel. (05702) 822243
s.harland@petershagen.de
www.petershagen.de

Stadt Porta Westfalica
Kempstr. 1 - 32457 Porta Westfalica
. Ansprechpartnerin:
Porta Westfalica cChristiane Maschmeyer
bt Tel, (0571) 791131
christiane.maschmeyer@
portawestfalica.de
www.portawestfalica.de

.\

Gemeinde Hille

Am Rathaus 4 - 32479 Hille
Ansprechpartner: Dietrich Nobbe
Tel. (0571) 4044-254
d.nobbe@hille.de - www.hille.de
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leder Mensch hat etwas, das ihn antreibt. 1LDED

Wi dich Wir machen den Weq frei.
r suchen dich!

Ob Ausbildung zur Bankkauffrau / zum Bankkaufmann oder Duales Studium:
letzt bewerben und mit der Karriere am 1. August 2015 starten.

Du bist engagiert, kreativ und flexibel und méchtest im Leben weiterkommen?
Dann sollten wir ung kennenlernen! Das Niveau Bt hoch und ermdghcht dir einen
aussichitsreichen Start ins Berufsleben.

Deine Ansprechpartnerin:
Annika Steffen

Marienstrale 124 - 32425 Minden
Tel.: 0571/8843-0 » annika steffen@vib-ml.de

wwnw vb-mil.de = wwew facebook.com/voba.ml

Volksbank
Miqdener Land eG m

B=T nah. Echt Stark




||I X |1 i || Kreis Minden-Liibbecke,

Amt proArbeit Jobcenter
Portastrafie 13 - 32423 Minden
Branche: Jobcenter
Ansprechpartnerin: Frau Okruszeit
Tel. (0571) 807-10130
proarbeit@minden-luebbecke.de
www.minden-luebbecke.de

Miihlenk n:i}
MINDEN-LUBBECKE

Dienstleistungen fiir junge Menschen. Wir vermitteln,
beraten und unterstiitzen junge Erwachsene, die Arbeits-
losengeld Il (Hartz IV) beziehen oder in einer Bedarfs-
gemeinschaft leben, bei ihrem Einstieg in das Berufsleben.
Wir vermitteln und organisieren:

Ausbildungsstellen

Arbeitsstellen

Praktika

Bewerbungstrainings

Qualifizierungen

O00O0O0

iy POLIZEI Kreispolizeibehorde
1“3 WM. Minden-Liibbecke
Marienstrafle 82 - 32425 Minden
Branche: Offentlicher Dienst
Beschéftigte: 450 in Minden-Liibbecke;
rund 39.000 im Land NRW
Ansprechpartnerin:
Frau PHKin Andrea Weber
Tel. (0571) 88662223
Einstellungsberatung.minden@
polizei.nrw.de
www.polizei.nrw.de/artikel_147.html

Die Polizei NRW sucht geeignete Bewerber/-innen fiir den
Beruf des Polizeikommissars/-in. Wir bieten:
Chancengleichheit fiir Frauen und Manner | einen kriesen-
sicheren Beruf | Aufstiegs- und Spezialisierungschancen |
ein bezahltes duales Studium | die garantierte Ubernahme
bei erfolgreichem Studienabschluss | den Umgang mit
Menschen und Technik | Teamarbeit | 1.500 freie Stellen
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ABB ist ein weltweit flivender Konzern der Energie- und Automatisisrungs-
technik. Das Unternahmen beschdftigt 150.000 Mitarbeaiter in rund 100 Landarn,
davon etwa 10,000 in Deutschland, Wir sind jedes Jahr auf der Suche nach
engagierten Auszubildenden und Studierenden, die unser Team verstérken

- Bachelor of Engineering
(Elektratechnik, Infarmationstechnik, Projekt-Engineearing)
= Bachelor of Arts (Industrie)

Starte nach deinem Abitur mit einem dualen Studium bei ABB. Das Studium
an der Dualen Hochschule Baden-Wirttembearng dauert insgasamt drei Jahre.
Dabel wechseln sich im Drel-Monats-Rhythmus die Theoriephasen an der
Dualen Hochschule mit Praxisphasen an ABB-5Standorten ab.

= Fachinformatiker/-in Arwendungsentwickiung = Industriemechaniker/-in
= Fachinformatiker/-in Systemintegration = Industriekaufmann/-fraw
- Elektroniker/-in fir Gerdte und Systemes

Bewirb dich jetzt fir eine Ausbildung bel ABB in Minden!

ABB Automation Products GmbH
Dirk Mehrhott

Schillerstr. 72

32425 Minden

Telefon: 0571 f 830 1748
dirk.mehrhoff@de.abb.com

Informaticnen zu und Bewerbungen fir Ausbildung und Duales Studium
an anderen Standorten: www.abb.de/ausbildung

Fower and procuctn 1-}. "I"== ==
for a better world™




[ [—— Kunstschule Wandsbek GmbH

) Neumann-Reichardt-StraBe 27-33
22041 Hamburg
Branche: Berufsfachschule
Beschiftigte: 70
Ansprechpartner: Burkhard Otto
Tel. (040) 6523731
b.otto@kw1g.de - www.kw1g.de

Kunstschule Wandsbek | staatlich anerkannte Berufsfach-
schule fiir Kommunikationsdesign | gehért zu den etablier-
testen Einrichtungen ihrer Art | 7 Semester Kreativstudium |
Master-Studium an ausldndischen Partneruniversitdten |
Designer werden | Kunstschule Wandsbek

Landesfinanzverwaltung NRW - Finanzamt Minden
HeidestraBBe 10 - 32427 Minden

Branche: Behorde

Beschaftigte: ca. 280

Ansprechpartner: Frau Thielking, Herr Keuchel

Tel. (0571) 804-1716

Service@FA-5335.fin.nrw.de
www.finanzamt-minden.de
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Lea-Syupnes Leo-Sympher-Berufskolleg
ShssEms Habsburgerring 53a - 32425 Minden

Branche: Berufsbildende Schule
Ansprechpartner: Markus Kiehne,
Jochen Steffen
Tel. (o571) 83701-18
m.stoeter@lsbk.de
www.lsbk.de

Schulformen:

O Berufliches Gymnasium

O Hohere Berufsfachschule

O Fachoberschule FOS 11 | FOS 12
O Berufsfachschule, Fachschule

mit den Fachrichtungen Chemie | Elektrotechnik |
Informationstechnik | Kosmetik | Sozial- und Gesund-
heitswesen | Ingenieurwissenschaften | Metalltechnik |
Holztechnik | Gestaltungstechnik | Umwelttechnik

_ LLOYD Shoes GmbH
-~ Hans-Hermann-Meyer-Strafie 1

27232 Sulingen
Branche: Mode
Beschaftigte: 550
Ansprechpartnerin: Nicole Thate
Tel. (04271) 940-538
ausbildung@lloyd.de
www.lloyd.de

LLOYD ist Hersteller von Herren- und Damenschuhen im
gehobenen Preissegment, mit Hauptsitz in Sulingen.
LLOYD bietet Dir einen Ausbildungsplatz, der es in sich hat:
Neben den fachlichen Fertigkeiten und Fahigkeiten ver-
mitteln wir unseren Auszubildenden auch weitreichende
soziale Kompetenzen wie Teamfahigkeit, Verantwortungs-
bewusstsein und Selbststandigkeit.

— 4
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MALCHE % Malche e.V.

mm:_:’) Theologisch-pddagogisches
Seminar
PortastraBBe 8
32457 Porta Westfalica
Beschiéftigte: 20
Ansprechpartner: Andreas Lotzer
Tel. (0571) 6453-111
andreas.loetzer@malche.de
www.malche.de

Du arbeitest gern mit Menschen zusammen und suchst
eine passende Ausbildung? Die Malche bietet folgende
Abschliisse an: Erzieher/in und Gemeindepddagoge/in
staatl. und kirchl. anerkannt, FHR inklusive. Die Ausbil-
dung wird durch Bafog gefordert. Das gemeinsame Leben
auf dem Campus dient der persénlichen Weiterentwick-
lung auf der Grundlage von christlichen Werten. Weitere
Infos unter www.malche.de

\ McDonald's Restaurant,
GWK Minden GmbH
Uphauser Weg 78 - 32429 Minden

Branche: Systemgastronomie

ich liebe es” Beschiftigte: ca. 350
Ansprechpartnerin: Rebecca Wedler
Tel. (0571) 97209420
r.wedler@mcdonalds-gwk.de
www.mcdonalds.de

In unseren 7 McDonald's Restaurants im Kreis Minden-
Libbecke lautet das Motto fiir die Ausbildung: >Fordern
und fordern«. Wer sich engagiert, hat bei uns beste
Chancen fiir die Zukunft. Erfahren Sie mehr zu unseren
Standorten und zu der Ausbildung in unserer Unterneh-
mensbroschiire, online abrufbar unter dem Link
http://www.unserebroschuere.de/gwk/ und informieren
Sie sich gerne an unserem Messestand.
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K s an: RK ROSE+KRIEGER
AUSB".DUNG A Phosnia Macand Company

Unsere Ausbildungsbereiche /Studiengédnge

#* |ndustriekaufmann {m/w)

* Studiengang - Wirtschaftsingenieurnwesen (m/w)
{far 2014 nicht vargesehen)

* Studiengang - Maschinenbaustudium (m/w)
* Zerspanungsmechaniker (m/w)

* Technischer Produktdesigner {mfw)
{fdr 2004 nicht vargesehen)

* Fachinformatiker (m/fw)

VERBINDUNGS-
MODUL-

e K Ny

: + Potsdamer Strafle 9
32423 Minden

Tel.: 05 71 93 35-106
personalleitung@rk-online.de
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Teatile Dignstieistungen

w03 0g—1sn INformier Dich...

28.03. 09-15h auf der go@future in der Kampa-Halle,
29.03. 10 —14h  bei Sitex, Stand 53 vom 27.03. — 29.03.

Das war nicht abzusehen 1947, als Otto Richtzenhain
den Grundstein fur seinen Waschereibetrieb in Minden
legte: dass sich daraus im Laufe der Jahrzehnte eines
der fahrenden Unternehmen for Mietberufsbekleidung
entwickeln wurde.

Heute, mehr als G0 Jahre nach Grindumg, ist Sitex
ein mnovativer Migtherufsbekledungs-Logistiker. Un-
terstutzt von gut 2,000 Mitarbeitern. Mit zehn Stand-
orten in Deutschland, Und leistet textilen Fullservice
for mehr als 2.000 Untemehmen.

Engagierte, kompetente Mitarbeiter/-innen sind die
Basis flr unsere bisherigen Erfolge. In unserem
wachsenden Unternehmen bieten wir interessante
Ausbildungstatigkeiten mit guten Entwicklungsmig-
lichkerten:

Praxisintegrierter Studiengang
Wirtschaftsingenieurwesen (B.Eng.)
- Industriekaufmann/-frau
Informatikkaufmann/-frau
Servicefahrer/-in
Mechatroniker/-in
- Textilreiniger/-in

Eine ausfuhrliche Beschreibung unsener Aus-
bildungsmaglichkeiten erhaltet Ihr auf unserem
Stand auf der go@future.

SITEX-Textile Dienstleistungen
Simeonsbetriebe GmbH
Simeonsplatz 6 - 32427 Minden
Tel. o571 BBBA-0
bewerbung@isitex-service.de
WWW.SitEX-Service.de

Liubben - Miltenbirg - Rendshurg - Rostock - Wildeshaussn



MEDICARE
LIFECARS

MediCare im Grillepark GmbH
Am Exerzierplatz7-9

32423 Minden

Branche: Seniorenresidenzen
Beschaftigte: 9oo
Ansprechpartner:

Michael Miiller, Geschéaftsfiihrer
Tel. (0571) 38889-0
info@medicare-pflege.de
www.medicare-pflege.de

Die MediCare-Unternehmensgruppe ist ein erfolgreiches
Dienstleistungsunternehmen auf dem Gebiet der stationa-
ren Pflege. Wir betreiben Seniorenresidenzen in Nordrhein-
Westfalen und Niedersachsen. Qualifiziertes Personal ist
der wichtigste Erfolgsfaktor eines jeden Unternehmens.
Deshalb ist es uns besonders wichtig, den eigenen Nach-
wuchs auszubilden und zu férdern.

Melitta Europa -

Geschidftsbereich Haushaltsprodukte
RingstraBe 99 - 32427 Minden
Branche: Industrie
Ansprechpartnerin: Bettina Schottker
Tel. (0571) 861324
bettina.schoettker@mh.melitta.de
www.melitta.de
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:"DS

Smith

DS Smith Plcist ein filhrender internationaler Anbieter
recycelbarer Konsumgiiterverpackungen und beschaf-
tigt mehr als 22.000 Mitarbeiter. DS Smith verfiigt auf
vielen Markten lber eine starke Marktposition und ist
der zweitgrilite Hersteller von Wellpapp-Produkten in
Europa. Der Geschidftsbereich Packaging zdhlt zu den
flihrenden Herstellern von Displays und Verpackungen,

Auszubildende (m/w) gesucht!

Flr den Ausbildungsstart im September 2015 suchen
wir flir unseren Standort in Minden noch motivierte
Bewerber/innen fir folgende Ausbildungsberufe:

Industriekaufmann
Fachhochschulreife/Allgemeine Hochschulreife
Ausbildungsdauer: 2 ¥ |]ahre

Duales Studium

Betriebswirtschaft s.a.inewy
Fachhochschulreife/Allgemeine Hochschulreife

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Packmitteltechnologe imw
Mindestens Hauptschulabschluss nach Klasse 10

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Fachlagerist )
Mindestens Hauptschulabschluss nach Klasse 10

Ausbildungsdauer: 2 Jahre

Starten Sie jetzt Ihre Karriere bei DS Smith Packaging
und bewerben Sie sich direkt bei:

D5 Smith Packaging Deutschland Stiftung & Co. KG
Frau Martina Sandmann

KarlstraBe 51 - 32423 Minden

T 449571 9337-257 - martina sandmann@dssmith.eu
www.dssmith-packaging.de

The Power of Less’



Melitta SystemService
../M&” GmbH & Co. KG

ZechenstraBe 60 - 32429 Minden

Branche: Industrie

Beschaftigte: 301

Ansprechpartnerin: Anja Behrmann

Tel. (0571) 5049238

Behrmann@mss.melitta.de

www.melittasystemservice.de

Melitta SystemService ist der Spezialist fiir die professio-
nelle Kaffeeversorgung in der Gastronomie und Hotellerie.
Das Kerngeschaft ist die Herstellung und der weltweite
Vertrieb von Filterkaffee-Maschinen und vollautomatischen
Kaffeemaschinen zur Herstellung von Kaffeespezialitdten.
Dariiber hinaus verfiigt Melitta SystemService liber einen
eigenen, internationalen Kundendienst.

MobilAgenten
im ldndlichen Raum e.V.
m Meierteil 17 - 32257 Biinde

Branche: Ehrenamtliche
Mobilitatsberatung
Beschéftigte:

11 ehrenamtliche Berater
Ansprechpartner: Hajo Liibben
Tel. (05223) 6530509
hajo.luebben@mobilagenten.de
www.mobilagenten.de

Wir sind Nachbarn, die Sie ehrenamtlich und kostenlos
tiber Bus und Bahn informieren, Freizeitangebote aufzeigen
und Tipps zum Fahrkartenkauf geben.

lhre zustandige MobilAgentin ist

Renate Caspary

Kuhlenstrafie 44

32427 Minden

Tel. (0571) 9342458

renate.caspary@mobilagenten.de
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Offa Porta Service & Beratungs

p e GmbH & Co. KG
Bakenweg 16 — 20
32457 Porta Westfalica
Branche: Einzelhandel
Beschaftigte: ca. 500
Ansprechpartnerin:
Laura Madroch
Tel. (05731) 609-375
.madroch@porta.de - www.porta.de

porta — der Ausbildungsbetrieb,

der Dir echte Zukunftsperspektiven bietet:

Mit 21 modernen Einrichtungshdusern und 3 grofien Logis-
tikzentren nimmt porta heute eine Spitzenstellung im
deutschen Mdbelhandel ein. Damit porta auch in Zukunft
so erfolgreich bleibt, blicken wir nach vorne.

Und DU kannst mit dabei sein ...

, Verkaufshaus
p%@ Porta Mobel Handels GmbH & Co. KG
. fiir Barkhausen

Feldstrafie 20
32457 Porta Westfalica-Barkhausen
Branche: Einzelhandel
Beschdftigte: ca. 160
Ansprechpartner: Thomas Domeier
Tel. (0571) 95530
t.domeier@porta.de - www.porta.de

porta — der Ausbildungsbetrieb,

der Dir echte Zukunftsperspektiven bietet:

Mit 21 modernen Einrichtungshdusern und 3 grof’en Logis-
tikzentren nimmt porta heute eine Spitzenstellung im
deutschen Mobelhandel ein. Damit porta auch in Zukunft
so erfolgreich bleibt, blicken wir nach vorne.

Und DU kannst mit dabei sein ...
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SB Mobel Boss

Handels GmbH & Co. KG
Bakenweg 16 - 20
32457 Porta Westfalica
Branche: Einzelhandel
Ansprechpartnerin:
Laura Madroch

Tel. (05731) 609-375
l.madroch@porta.de
www.moebel-boss.de

SB-Mobel Boss — der Ausbildungsbetrieb,

der Dir echte Perspektiven bietet.

Mit 100 M&bel-Abholmarkten gehdren wir heute zu den
besten und erfolgreichsten Mdbel-Discountern in Deutsch-
land. Und der Erfolg hat sich herumgesprochen. Darum sind
unsere SB-Mobel Boss zwischen Rostock und Saarbriicken
sowie zwischen Aachen und Gorlitz in aller Munde. Damit
SB-Mobel Boss auch in Zukunft so erfolgreich bleibt, blicken
wir nach vorne und Du kannst mit dabei sein ...

_— Rasche GmbH
dS

Che Petershdger Weg 169 — 173

32425 Minden

Branche: Garten-, Landschafts-
und Sportplatzbau
Beschaftigte: 8o
Ansprechpartner: Herr Wienken
Tel. (0571) 946 46-0
info@rasche.eu - www.rasche.eu

Rasche ist eines der fiihrenden regionalen Unternehmen im
Bereich Garten-, Landschafts- und StraRenbau. Wir schaffen
Freiraum von nachhaltigem Wert. Unsere Mannschaft leis-
tet dsthetisch hochwertige und dkologisch einwandfreie
Arbeit. Dariiber hinaus sind wir ein kompetentes Team, das
taglich mit groBem Engagement seine Arbeit ausfiihrt.
STARKES TEAM. STARKER JOB. STARKE ZUKUNFT.

=/

go - 67



RK Rose+Krieger GmbH
RK ROSE+KRIEGER Potsdamer StrafBe 9 - 32423 Minden

T Branche: Metallindustrie
Ansprechpartner: Herr Hadrian,
Kaufmdnnischer Bereich,
Tel. (0571) 9335-251;
Herr Heinze, Gewerblicher Bereich
Tel. (0571) 9335-344
personalleitung@rk-online.de
www.rk-rose-krieger.de

Wir sind als Tochtergesellschaft der weltweit operierenden
Phoenix Mecano AG ein Komplettanbieter mit einer Pro-
duktauswahl an Lineartechnik, Profil-Montagetechnik,
Verbindungs- und Modultechnik, die am Markt einzigartig
ist. Jahrzehntelange Erfahrung und Anwendungskompe-
tenz in den unterschiedlichsten Bereichen macht uns zu
einem leistungsfahigen Partner.

Unternehmensgruppe
SCHULEM 7’ Schulen Dr. W. Blindow
DR. BLINDOW HiittenstraBBe 15
e 31655 Stadthagen
Branche: Aus- und Weiterbildung
Tel. (05721) 97410
info@blindow-schulen.de
www.blindow-schulen.de

Die Unternehmensgruppe Schulen Dr. W. Blindow bietet
an ihren Standorten Stadthagen, Biickeburg, Hannover
und Minden ein vielfdltiges Angebot in den Berufsfeldern
Tourismus und Hotel, Wirtschaft, Gesundheit und Well-
ness, Technik und Pflege. Absolventen haben durch das
hohe Niveau gute Chancen auf dem Arbeitsmarkt.
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Schwenker

Wilhelm Schwenker GmbH & Co. KG
Hahler Strafle 140 - 32427 Minden
Branche: Gro- und AuBBenhandel
Beschdftigte: ca. 300
Ansprechpartner:

Herr Christian Kréger

Tel. (0571) 884-340
Ausbildung@schwenker.de
www.schwenker.de

Die Firma Wilhelm Schwenker GmbH & Co. KG ist ein
Kraftfahrzeugteile GroBhédndler. Dariiber hinaus werden
Werkstattausriistungen, Werkzeuge, Reifen, Ol und fahr-
zeugspezifische Chemieprodukte vermarktet. Das fami-
liengefiihrte und mittelstandisch gepragte Unternehmen
mit ca. 300 Mitarbeitern ist mit seiner Spezialisierung
auf deutsche Automarken kompetenter Ansprechpartner
fur Kunden in ganz Europa.

SieMatic

SieMatic M6belwerke

GmbH & Co. KG
August-Siekmann-Strale 1—5

32584 Lohne

Branche: Kiichenmdobelindustrie
Beschdftigte: 400
Ansprechpartnerin: Frau Marleen Patz
Tel. (05732) 67260
m.patz@siematic.de
www.siematic.de

SieMatic ist ein mittelstandisches Unternehmen, welches
seit 1929 Kiichen im Premiumsegment produziert. Unsere
Einbaukiichen werden in liber 60 Lander exportiert. Als
einer der Innovations- und Technologiefiihrer innerhalb der
Kiichenbranche bieten wir eine einzigartige Produkt- und
Variantenvielfalt, die wir auf modernsten Fertigungsanla-
gen herstellen. Alle Ebenen erfordern professionelles

Handeln.

=74
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Simeonsbetriebe GmbH
Simeonsplatz 6 - 32427 Minden
Branche: Dienstleistungen
Beschéftigte: 2.000
Ansprechpartner: Herr Lampe
Tel. (o571) 8888-217
S.Lampe@sitex-service.de
www.sitex-gruppe.de

@ ¢ SITEX-Textile Dienstleistungen
sy 4

Engagierte und kompetente Mitarbeiter/-innen sind die
Basis fiir unsere bisherigen Erfolge. In unserem wachsen-
den Unternehmen bieten wir interessante Aushildungs-
tatigkeiten mit guten Entwicklungsmaglichkeiten. Wenn
wir lhr Interesse geweckt haben, finden Sie weitere Infor-
mationen zu unserem Unternehmen auf unserer Website
unter: www.sitex-gruppe.de. Wir freuen uns auf lhren
Besuch!

SOMMERUNI Sommeruniversitdt Rinteln
Klosterstraf’e 26 - 31737 Rinteln

9.-15 August 2014 VHS Schaumburg
Ansprechpartnerin:
Bernadette Unger-Knippschild
Tel. (05751) 890214
unger-knippschild@
vhs-schaumburg.de
www.sommeruni-rinteln.de
www.vhs-schaumburg.de

Unter dem Motto >Was soll ich blof3 studieren?« bietet die
Sommeruni in Rinteln Jugendlichen die Méglichkeit, sich
iber ihr Wunschstudienfach zu informieren. In der Zeit vom
9.—15. August kdnnen Interessierte verschiedene Studien-
facher ausprobieren. Das Angebot reicht von Architektur
und Medizin bis zu dualen Studiengédngen. Uber 15 Hoch-
schulen stellen sich am letzten Veranstaltungstag vor.
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Sparkasse Minden-Liibbecke
parkasse . R
Mirreen T Abteilung Personalentwicklung
Ravensberger Str.31 - 32312 Liibbecke
Branche: Kreditinstitut
Beschaftigte: 680
Ansprechpartnerin: Hildegard Ritter
Tel. (05741) 601-6350
Hildegard.Ritter@
Sparkasse-Minden-Luebbecke.de
www.sparkasse-minden-luebbecke.de

Die Beratung von Privat- und Firmenkunden beziiglich
aller Bankdienstleistungen und -produkte sowie Service-
leistungen —einschlieflich der Erstellung individueller
Anlage- und Finanzierungslésungen — bilden das wesent-
liche Element dieses Berufes. Fachkenntnisse, Einfiihlungs-
vermégen, Kommunikationsfahigkeit und verkauferisches
Geschick flieen hier zusammen. Die praktische Ausbil-
dung findet sowohl in Geschéftsstellen als auch in Fach-
abteilungen statt. Zur Unterstiitzung der praktischen
Aushildung am Arbeitsplatz findet wahrend der gesamten
Ausbildungszeit regelmafiig betriebsinterner Unterricht
und eine Vielzahl von Seminaren, wie z.B. Kommunika-
tions- und Beratungstrainings, statt.

Ausbildung

in der Altenpflege
Ausbildung Altenpfleger/-in
Ausbildung Altenpflegehelfer/-in

Evangelisches Fachseminar fiir Altenpflege
Gegriindet 1973,
zertifiziert nach DIN EN 15O 9001

5 u \\m-\.r.ﬂiakl:)l'lil"atlifl:l.l|'||:_p:..:|||.°n‘|.|:|('
E a Dlakﬂ nie Johansenstrale & = 32423 Minden
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Steuerberaterkammer
Westfalen-Lippe K.d.6.R.
Erphostrafie 43 - 48145 Minster
Branche: Steuerberatung
Beschéftigte: rund 40.000
Ansprechpartnerin:

Jennifer Beyer/Karin Weber

Tel. (0251) 41764-0
mail@stbk-westfalen-lippe.de
www.stbk-westfalen-lippe.de

Abwechslungsreiche Ausbildung mit Aufstiegschancen:
Die Steuerberaterkammer betreut mehr als 1.800 Auszubil-
dende und Umschiilerinnen zur/m Steuerfachangestellten
in den Kanzleien ihrer Mitglieder. Mit der kostenfreien Aus-
bildungsbérse unter www.mehr-als-du-denkst.de werden
rund 8.000 Steuerberater-Einzelpraxen und -Gesellschaf-
ten erreicht, die Aushildungspldtze und Praktika anbieten.

thz

Bildung gGmbH

7280

tbz Bildung gGmbH
Friedrich-Wilhelm-Strafle 82a
32423 Minden

Branche: Bildungstrager
Beschéftigte: 35
Ansprechpartner: Karsten Dulling
Tel. (0571) 5093798
karsten.dulling@tbz-bildung.de
www.tbz-bildung.de



T Techniker Krankenkasse
Yechaiicer ( Lindenstrafie 36 - 32423 Minden
Krankenkasse Branche: Gesundheitswesen
Gesund i diz fukuntt Beschéftigte: 40
Ansprechpartnerin:
Frau Bianca Teigelmeister
Tel. (0571) 83796-730
bianca.teigelmeister@tk.de
www.tk.de/ausbildung

Die TK ist ein modernes Unternehmen. Erneut haben wir
uns 2013 die Auszeichnung sDeutschlands beste Arbeitge-
ber — Great Placeto Work®« gesichert. Jedes Jahr starten
rund 250 Azubis in ganz Deutschland in eine erfolgreiche
Zukunft. Unser Anspruch ist es, Ihnen eine fundierte wie
umfassende Ausbildung zu gewdhrleisten. Sind Sie inter-
essiert? Sprechen Sie uns an!

ﬁ TSK Priifsysteme GmbH
- Strengelrott 4
f AR B B 32457 Porta Westfalica

Branche: Elektroindustrie
Beschdftigte: 125
Ansprechpartnerin: Anna Ruchailo
Tel. (0571) 7958560
anna.ruchailo@komaxgroup.com
www.t-s-k.de

Wir sind ein weltweit gefragter Ausriister der Automobil-
zuliefer-Industrie. Mit unseren effizienten und innovativen
Losungen zur Qualitdtssicherung elektrisch-elektroni-
scher Baugruppen und Komponenten im Fahrzeug sind
wir fiihrend am Weltmarkt. Fiir elektrische, elektronische
und mechatronische Priifanforderungen liefern wir die
geeigneten und effizienten Qualitdtssicherungssysteme.
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VOR ... Verband Deutscher Reeder
Burchardstrafie 24 - 20095 Hamburg
Branche: Seeschifffahrt
Beschéaftigte: Mitgliedsreedereien
Ansprechpartnerin:
Manuela WaBmann
Tel. (040) 35097-254
wassmann@reederverband.de
www.reederverband.de

Kluge Kopfe gesucht fiir eine Karriere in der Seeschifffahrt:
O Schiffsmechaniker

O Technischer Schiffsoffizier

O Nautischer Schiffsoffizier

Verband Garten-, Landschafts-
und Sportplatzbau NRW e.V.
Siihlstrafle 6 - 46117 Oberhausen
Branche: Garten-, Landschafts-

Thre Expesten fir und Sportplatzbau

Garten & Lendschelt Beschiftigte: Im Garten- und Land-
schaftsbau in NRW ca. 20.000
Ansprechpartnerin: Miriam Schwenker
Tel. (0208) 84830-26
m.schwenker@galabau-nrw.de
www.landschaftsgaertner.com

Jahrlich werden in NRW ca. 1000 junge Leute im Garten-
und Landschaftsbau ausgebildet. In Ostwestfalen gibt es
mehr als 8o Betriebe, die in dem vielseitigen Beruf des
Landschaftsgartners aushilden. Komm auch DU zu den
Landschaftsgdrtnern und entdecke DEINE Karrieremoglich-
keiten!
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AUSBILDUNG BEI LLOYD
~# SCHUHFERTIGER/-IN

- INDUSTRIEKAUFFRAU /-MANN

~# EINZELHANDELSKAUFFRAU/-MANN

Seit 125 Jahren zahlt LLOYD sowohl national als auch
international zu den bedeutendsten Schuhherstellern.
Seit dem Jahr 1888 perfektionieren wir die Herstellung
hochwertiger Schuhe in Qualitat, Passform und Design.

www.lloyd.de/ausbildung

GEAMANY

Bewerbungsanschrift:
LLOYD Shoes GmbH | Personal- und Organisationsentwicklung
Hans-Hermann-Meyer-5tr. 1 | 27232 Sulingen



Valksbank Volksbank Mindener Land eG

= = Mindener Land &G . .
Marienstrale 124 - 32425 Minden
Branche: Banken
Beschdftigte: 304
Ansprechpartnerin: Annika Steffen
Tel. (0571) 8883-0
info@vb-ml.de
www.vbh-ml.de

Die Volkshank Mindener Land eG ist eine erfolgreiche regio-
nale Genossenschaftsbank mit iiber 300 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern und derzeit 33 Geschéftsstellen im Min-
dener Land. Wir verkérpern Werte, die aktueller sind denn
je: Fairness, Kompetenz, Sicherheit und Zuverldssigkeit.
Wir sind Finanzexperten, Férderer des Mittelstandes und
engagieren uns personlich fiir unsere Mitglieder und
Kunden.

©  WAGO Kontakttechnik GmbH & Co. KG

WAEH Hansastrafle 27 - 32423 Minden
Branche: Elektrotechnik
Beschéftigte: 5.800 weltweit
Ansprechpartner: Thomas Heimann
Tel. (0571) 887-9367
thomas.heimann@wago.com
Www.wago.com

Die WAGO Kontakttechnik GmbH & Co. KG hat ihren Stamm-
sitz in Minden, Westfalen. Mit der Erfindung, Federklemmen
fur elektrische Verbindungen einzusetzen, hat sich WAGO
seit der Griindung im Jahr 1951 zum weltweiten Marktfiih-
rer dieser Technik entwickelt. In der Automatisierungstech-
nik ist WAGO seit 1995 einer der flihrenden Anbieter fiir
modulare, feldbusunabhdngige Steuerungssysteme.
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WSsV.de

Wasser und
Schifffabrisverwaltung
diet Bundes

Wasser- und Schifffahrtsamt Minden
Am Hohen Ufer 1 -3 - 32425 Minden
Branche: Offentlicher Dienst
Beschaftigte: 340

Ansprechpartner: Herr Grotemeyer
Tel. (0571) 6458-2980
Wilfried.Groetemeyer@wsv.bund.de
www.wsa-minden.de

Das Wasser- und Schifffahrtsamt Minden ist eine Bundes-
unterbehdrde im Geschaftsbereich des Bundesminis-
teriums fiir Verkehr und digitale Infrastruktur und nimmt
staatliche Aufgaben im Bereich der Binnenschifffahrt
und der BundeswasserstraBen wahr.

3

o

)
|

Weser-Kolleg — Weiterbildungs-
kolleg der Stadt Minden
Martinikirchhof 6a - 32423 Minden
Branche: Schule

Ansprechpartner: Dietmar Hoscheit
Tel. (0571) 29742
hoscheit@weser-kolleg.net
www.weser-kolleg.de

Schulabschliisse nachholen fiir Jugendliche

und Erwachsene:

O

Mittlerer Schulabschluss (einschlieflich Q-Vermerk)

O Fachabitur und Abitur
(tagsiiber oder abends als abitur-online.nrw)
O Forderung durch BAfoG maoglich (nicht riickzahlbar)
O
O

keine Gebiihren

Aufnahme zweimal pro Jahr
(Februar und nach den Sommerferien)
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Energie

Westfalen Weser Energie

GmbH & Co. KG

Tegelweg 25 - 33102 Paderborn
Branche: Netzbetreiber

Beschéftigte: ca. 900
Ansprechpartner: Daniel Westermann
Tel. (05251) 503-4951
daniel.westermann@ww-energie.com
www.ww-energie.com

Die Westfalen Weser Energie Gruppe betreibt regionale
Verteilnetze fiir Strom, Gas und Wasser in den wachstums-
starken Regionen Ostwestfalen-Lippe und dem Weser-
bergland. Das Unternehmen versteht sich als Impulsgeber
fur regenerative Energien und rationelle Energienutzung.
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Zahndrztekammer Westfalen-Lippe
Auf der Horst 29 - 48147 Miinster
Branche: Gesundheitswesen
Ansprechpartnerin: Margit Kirchhoff
Tel. (0251) 507-553
Margit.Kirchhoff@zahnaerzte-wl.de
www.zahnaerzte-wl.de



warasparkasse-minden-luebbecke.de

Duales Studium
Bachelor of Finance

L)
& Sparkasse
Minden-Liibbecke

Aushildung oder Studium? Am besten gleich Beides! Kombinieren Sie lhre Aus-
bildung zum Bankkaufmann (miw) mit einem parallelen Studium .Bachelor of
Fimance®. Diese Maoglichkeit bietet lhnen die Sparkasse Minden-Libbecke in Eo-
operation mit der Hochschule der Sparkassen-Finanzgruppe. Mach 2.5 Jahren haben
Sie eine abgeschlossene Aushildung zum Bankkaufmann (miw) und nach einem
weiteren Jahr den international anerkannten Abschluss .Bachelor of Science®
Weitere Informationen zum Hochschulstudium: www.s-hochschule.de. Voraws-
setzungen sind u. a. das Abitur mit guten Lelstungen wahrend der Schulzeit, ein
hohes MaB an Eigeninitiative und Motivation fir das eigenstindige Lernen, gute
kemmunikative Fahigkeiten, Spal am Umgang mit Menschen sowie Interesse fir
wirtschaftliche und finanztechnische Zusammenhdnge. Weitere Fragen beantwor-
ten thnen gerne Hildegard Ritter (03741 601-6350) und Nevenca Mdhle (05741
601-6352). Detaillierte Informationen finden 5ie auf unserer Homepage im Bereich
“Aushildung/®anriere™.




ZAM e.V. -

Zukunft Ausbildung im Miihlenkreis
Portastrafie 9 - 32423 Minden
Branche: Verbundausbildung
Beschiftigte: 4

Ansprechpartnerin: Michaela Kalney
Tel. (0571) 807-23550 oder -13534
m.kalney@minden-luebbecke.de
www.zam-ev.de

ZAM e.V. ist ein Verein, der von Unternehmen und Kommu-
nen des Mihlenkreises gegriindet wurde. ZAM bietet
zusatzliche Ausbildungspldtze in anerkannten Ausbildungs-
berufen im kaufmannischen, gewerblich-technischen und
handwerklichen Bereich an. Die Ausbildung findet in 2—-3
Mitgliedsbetrieben des ZAM, in der Berufsschule und ggf.
in tiberbetrieblichen Ausbildungsstéatten statt.

Infos zu den
Ausbildungs-
und Studienpldtzen
der Aussteller

findet ihr online unter
www.go-future.org !
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Techniktans gesucht!
Ausbildung und Duales Studium bei WAGO

Fiir das Ausbildungsjahr 2014 suchen wir
talentierten Nachwuchs in:
* Kaufménnischen Ausbildungsberufen
* Technischen Ausbildungsberufen

* Dualen Studiengéngen

Interessiert? Informieren und bewerben
Sie sich gleich online unter
www.wago.com/karriere.

Fragen? Sie erreichen unsere Ausbildungs-
abteilung unter 0571 BB7- 77 906,

Moch mehr Infos? w ®
iice« WAGD
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future2014

Do., 27.03.2014 - 9.00 — 16.00 Uhr
Kampa-Halle + Handwerksbildungszentrum
Fr., 28.03.2014 - 9.00 — 15.00 Uhr
Kampa-Halle + Handwerksbildungszentrum
Sa., 29.03.2014 - 10.00 — 14.00 Uhr

Nur Kampa-Halle;
Handwerksbildungszentrum geschlossen






