
	Name, Vorname, Adresse

     
	Telefon

     

	Dienst-/Amtsbezeichnung

     

	Schule, Adresse

     


Schulamt für den 

Kreis Minden-Lübbecke

Portastr. 13

32423 Minden

auf dem Dienstweg

Anzeige einer Nebentätigkeit 1), 2)
	Art der Nebentätigkeit:

(Verträge o.ä. Unterlagen sind in 

Ablichtung beizufügen)
	     

	Voraussichtlicher Zeitpunkt der Aufnahme der Nebentätigkeit
	     

	Voraussichtlicher Zeitpunkt der Beendigung der Nebentätigkeit
	     

	Name und Anschrift der Person, der Firma oder der Institution, für die die Nebentätigkeit ausgeführt wird
	     

	Dauer der Nebentätigkeit 

(zeitliches Ausmaß nach 

Wochentagen, Uhrzeit, 

Stunden)


	 Tage pro Woche

( Montag          

( Dienstag        

( Mittwoch        

( Donnerstag 

( Freitag

( Samstag

( Sonntag 
	Uhrzeit

von: _______ bis: _______

von: _______ bis: _______

von: _______ bis: _______

von: _______ bis: _______

von: _______ bis: _______

von: _______ bis: _______

von: _______ bis: _______

	
	Stunden pro Woche:

Stunden pro Monat:

Stunden pro Jahr:

	durchschnittlicher ( wöchent-

licher bzw. ( monatlicher Zeitaufwand (z. B. für Lehrtätigkeiten)
	Stunden:_________

	zusätzlicher Zeitaufwand

(für Vorbereitung, Reisen o. ä.)
	Stunden:_________

	voraussichtliche Höhe der 

Nebentätigkeitsvergütung
	( monatliche Vergütung

( jährliche Vergütung
	Betrag: __________ €

Betrag: __________ €

	Sonstige Leistungen, Aufwandsentschädigungen, Zuwendungen, Vergünstigungen, 

Vorteile pp., die mit der Nebentätigkeit verbunden sind
	Sonstige Leistungen:


	Betrag: __________ €



	Wird die Nebentätigkeit innerhalb der regelmäßigen täglichen Arbeitszeit ausgeübt?
	( nein

( ja
	falls ja, sind der Umfang und die besonderen Gründe dafür anzugeben:



	Werden dienstliche Interessen beeinträchtigt?


	( nein

( ja
	falls ja, welche



	Üben Sie die Nebentätigkeit im Hinblick auf 

( ihre dienstliche Stellung     oder     ( aus privaten Interessen aus?

	Besteht durch die Ausübung der Nebentätigkeit die Gefahr, dass dienstliche und private Interessen verquickt werden und damit eine objektive, gerechte und sachliche Erledigung der Dienstgeschäfte 

nicht mehr gewährleistet ist?                                 

( nein

( ja

	Wurde die Übernahme der 

Nebentätigkeit vom Dienstherrn 

übertragen bzw. angeordnet?
	( nein

( ja

	Ich übe bereits folgende weitere aus:




Mir ist bekannt, dass ich verpflichtet bin, jede Veränderung gegenüber den in meinem Antrag enthaltenen Angaben über Art, Umfang, Vergütung und Dauer der Nebentätigkeit sowie die Beendigung der Nebentätigkeit unverzüglich schriftlich anzuzeigen.
...........................................................                            .............................................................

Ort, Datum

Unterschrift

1) Nebentätigkeiten gegen Entgelt haben die Beschäftigten ihrem Arbeitgeber rechtzeitig vorher schriftlich anzuzeigen. Der Arbeitgeber kann die Nebentätigkeit untersagen oder mit Auflagen versehen, wenn diese geeignet ist die Erfüllung der arbeitsvertraglichen Pflichten der Beschäftigten oder berechtigte Interessen des Arbeitgebers zu beeinträchtigen. Für Nebentätigkeiten im öffentlichen Dienst kann eine Ablieferungspflicht nach den Bestimmungen, die beim Arbeitgeber gelten, zur Auflage gemacht werden.
2) Sie sind verpflichtet, die Nebentätigkeit gegen Entgelt ebenfalls schriftlich beim Landesamt für Besoldung und Versorgung in Düsseldorf anzuzeigen.
II.
Stellungnahme der Schule



Durch die Nebentätigkeit werden dienstliche Interessen nicht beeinträchtigt.     SYMBOL 111 \f "Wingdings"   nein         SYMBOL 111 \f "Wingdings"   ja


1.
Die Nebentätigkeit nimmt nach Art und Umfang die Arbeitskraft der Lehrkraft - nicht - so stark in Anspruch, dass die ordnungsgemäße Erfüllung ihrer dienstlichen Pflichten behindert wird.


2.
Die Nebentätigkeit kann die Lehrkraft - nicht - in einen Widerstreit mit ihren dienstlichen Pflichten bringen.


3.
Die Nebentätigkeit kann die Lehrkraft - nicht - in ihrer Unparteilichkeit oder Unbefangenheit beeinflussen.


4.
Die Nebentätigkeit kann - nicht - zu einer wesentlichen Einschränkung der künftigen dienstlichen Verwendbarkeit der Lehrkraft führen.


5.
Sonstige Gründe, die gegen die Ausübung der Nebentätigkeit sprechen könnten, 

SYMBOL 111 \f "Wingdings"   liegen nicht vor

SYMBOL 111 \f "Wingdings"   liegen vor (bitte ausführen):


____________________________



_____________________________________
Ort / Datum






Unterschrift des Schulleiters / der Schulleiterin




























Stand: 07/2009

